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ΕΛΛΘΝΙΚΘ ΔΘΜΟΚΡΑΣΙΑ  
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΘΠΕΙΡΟΤ 
ΝΟΜΟ΢ ΠΡΕΒΕΗΑ΢  
ΚΟΙΝΩΦΕΛΘ΢ ΕΠΙΧΕΙΡΘ΢Θ 
ΔΘΜΟΤ ΗΘΡΟΤ 
ΕΔΡΑ: ΦΙΛΙΠΠΙΑΔΑ 
ΣΘΛ: 2683029177  

                                                                                   Φιλιππιάδα 28/11/2017 
                                                                               Αρικμ. Πρωτ.: 605 

 

Για τθν πρόςλθψθ εποχικοφ προςωπικοφ με ςφμβαςθ εργαςίασ ιδιωτικοφ δικαίου οριςμζνου 

χρόνου κατά το άρκρο 21 του Ν. 2190/1994, όπωσ ιςχφει. 

ΑΝΑΚΟΙΝΩ΢Θ υπ' αρικμ. ΢ΟΧ 4/2017  

για τθ ςφναψθ ΢ΤΜΒΑ΢Θ΢ ΕΡΓΑ΢ΙΑ΢ ΟΡΙ΢ΜΕΝΟΤ ΧΡΟΝΟΤ  
για τθν υλοποίθςθ του ευρωπαϊκοφ προγράμματοσ 

     «Εναρμόνιςθ Οικογενειακισ και Επαγγελματικισ Ηωισ»  
 

Θ  ΠΡΟΕΔΡΟ΢  
ΣΘ΢ ΚΟΙΝΩΦΕΛΟΤ΢ ΕΠΙΧΕΙΡΘ΢Θ΢ ΔΘΜΟΤ ΗΘΡΟΤ  

 
Ζχοντασ υπόψθ: 

1) Σισ διατάξεισ του άρκρου 21 παράγραφοσ 1 και τθν παράγραφο 2 του άρκρου 14 παρ. 1 του ν. 
2190/1994 όπωσ ζχει τροποποιθκεί και ιςχφει με το άρκρο 1 του ν. 3812/2009. 
2) Σο Π.Δ. 524/ 1980. 
3) Σισ διατάξεισ του Ν. 3852/ 2012 
4) Σο με Αρικμ. Πρωτ. 3928/6-2-2017 ζγγραφο του Τπουργείου Εςωτερικϊν και Διοικθτικισ 
Αναςυγκρότθςθσ με το οποίο όπωσ γνωςτοποιικθκε και με τθν αρικμό 
ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/48/ΟΙΚ.26059/10-10-2016 εγκφκλιο του Τπουργείου Διοικθτικισ Αναςυγκρότθςθσ, 
με τισ διατάξεισ τθσ παραγράφου 5 του άρκρου 14 του Ν. 4403/2016 (ΦΕΚ 125/Α/7-7-2016) θ 
πρόςλθψθ του προςωπικοφ που απαςχολείται κατά τισ διατάξεισ του άρκρου 21 παρ. του ν. 
21190/1994 όπωσ ιςχφει ςτο πλαίςιο υλοποίθςθσ προγραμμάτων του Ε΢ΠΑ, του ΕΟΧ ι ςτο 
πλαίςιο άλλων ενωςιακϊν ι διεκνϊν προγραμμάτων, εξαιρζκθκε από τθν ζγκριςθ τθσ Επιτροπισ 
ΠΤ΢ 33/2006 όπωσ Ι΢ΧΥΕΙ. 
5) Σθν απόφαςθ 51/2017 του Δ.΢. Σθσ Κοινωφελοφσ Επιχείρθςθσ Διμου Ζθροφ ( ΑΔΑ: 6ΗΒΒΟΚΩΕ-
ΠΝΧ) θ οποία αφορά τθν κατάρτιςθ και ζγκριςθ του Προχπολογιςμοφ για το οικονομικό ζτοσ 
2018. 
6) Σο γεγονόσ ότι θ δομι ΚΔΑΠ Φιλιππιάδασ Διμου Ζθροφ εντάςςεται ςτθν δράςθ « Εναρμόνιςθ 
Οικογενειακισ και Επαγγελματικισ Ζωισ» (Ε΢ΠΑ 2014-2020 και ΢υγχρθματοδότθςθ του 
Ευρωπαϊκοφ Κοινωνικοφ Σαμείου) για το ςχολικό ζτοσ 2017-2018 
7) Σο ΦΕΚ αρικμόσ φφλλου 1397/22-10-2001 ίδρυςθσ και λειτουργίασ των ΚΔΑΠ και 
ςυγκεκριμζνα το άρκρο 7 ςχετικά με το προςωπικό που μπορεί να απαςχολθκεί ςτα ΚΔΑΠ  
8) Tθν Αρ. 55/2017 απόφαςθ τθσ Κοινωφελοφσ Επιχείρθςθσ Διμου Ζθροφ  
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Ανακοινϊνει 
 

Σθν πρόςλθψθ με ςφμβαςθ εργαςίασ ιδιωτικοφ δικαίου οριςμζνου χρόνου, ενόσ/ μιασ (1) ατόμου 
για τθν υλοποίθςθ τθσ Πράξθσ « Εναρμόνιςθ Οικογενειακισ και Επαγγελματικισ Ζωισ» ςτο 
πλαίςιο Ευρωπαϊκοφ Προγράμματοσ τθσ Κοινωφελοφσ Επιχείρθςθσ Διμου Ζθροφ που εδρεφει 
ςτθν Φιλιππιάδα και ςυγκεκριμζνα ανά υπθρεςία, ζδρα, ειδικότθτα, και διάρκεια ςφμβαςθσ, 
αρικμοφ ατόμων( βλ. ΠΙΝΑΚΑ Α) με τα αντίςτοιχα απαιτοφμενα (τυπικά και τυχόν πρόςκετα) 
προςόντα (βλ. ΠΙΝΑΚΑ Β)  

 

ΠΙΝΑΚΑ΢ Α: ΘΕ΢ΕΙ΢ ΕΠΟΧΙΚΟΤ ΠΡΟ΢ΩΠΙΚΟΤ  

Κωδικόσ 
κζςθσ 

Τπθρεςία Ζδρα υπθρεςίασ Ειδικότθτα 
Διάρκεια 

ςφμβαςθσ 
Αρικμόσ 
ατόμων 

100 

 Κοινωφελισ 
Επιχείρθςθ Διμου 

Ζθροφ 
( Για τθν ςτελζχωςθ 

τθσ Δομισ ΚΔΑΠ 
ΦΙΛΙΠΠΙΑΔΑ΢) 

 

ΦΙΛΙΠΠΙΑΔΑ ΠΕ Γυμναςτϊν 

Από τθν 
υπογραφι 

τθσ 
ςφμβαςθσ 

ζωσ τθν 
31/07/2018  

1 

 
 

ΠΙΝΑΚΑ΢ Β: ΑΠΑΙΣΟΤΜΕΝΑ ΠΡΟ΢ΟΝΣΑ  

Κωδικόσ κζςθσ 
Σίτλοσ ςπουδϊν  

και  
λοιπά απαιτοφμενα (τυπικά & τυχόν πρόςκετα) προςόντα 

100 

Πτυχίο ι δίπλωµα Φυςικισ Αγωγισ ΑΕΙ ι το οµϊνυµο πτυχίο ι δίπλωµα Ελλθνικοφ 
Ανοικτοφ Πανεπιςτθµίου (Ε.Α.Π.) ΑΕΙ ι Προγραµµάτων ςπουδϊν επιλογισ (Π.΢.Ε.) 
ΑΕΙ τθσ θμεδαπισ ι ιςότιµοσ τίτλοσ ςχολϊν τθσ θμεδαπισ ι αλλοδαπισ, αντίςτοιχθσ 
ειδικότθτασ. 

 

Οι υποψιφιοι  πρζπει να είναι θλικίασ από 18 ζωσ 65 ετϊν. 

 

ΒΑΘΜΟΛΟΓΘ΢Θ ΛΟΙΠΩΝ ΚΡΙΣΘΡΙΩΝ 
 

Η ςειρά κατάταξθσ των υποψθφίων που ζχουν τθν ίδια εντοπιότθτα κακορίηεται μεταξφ τουσ με 
τα ακόλουκα κριτιρια: 

 
 
 

ΠΙΝΑΚΑ΢ ΒΑΘΜΟΛΟΓΘ΢Θ΢ ΚΡΙΣΘΡΙΩΝ 
 

  1. ΧΡΟΝΟ΢ ΑΝΕΡΓΙΑ΢ (200 μονάδεσ για 4 μινεσ ανεργίασ και 75 μονάδεσ ανά μινα ανεργίασ 
άνω των 4 μθνϊν, με ανϊτατο όριο τουσ 12 μινεσ) 
μινεσ 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 και 

άνω μονάδεσ 0 0 0 200 275 350 425 500 575 650 725 800 
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        2. ΒΑΘΜΟ΢ ΒΑ΢ΙΚΟΤ ΣΙΣΛΟΤ  (για ΠΕ και ΣΕ οι μονάδεσ του βαςικοφ τίτλου με 2 δεκαδικά 
ψθφία πολλαπλαςιάηονται με το 40, ενϊ για ΔΕ με το 20) 

κατθγορίεσ  
ΠΕ & ΣΕ 5 … 5,5 … 6 … 6,5 … 7 … 7,5 … 8 … 8,5 … 9 … 9,5 … 10 
κατθγορία 
ΔΕ 10 … 11 … 12 … 13 … 14 … 15 … 16 … 17 … 18 … 19 … 20 

μονάδεσ 200 … 220 … 240 … 260 … 280 … 300 … 320 … 340 … 360 … 380 … 400 
 

       3. ΕΜΠΕΙΡΙΑ  (7 μονάδεσ ανά μινα εμπειρίασ και ζωσ 60 μινεσ) 
μινεσ 
εμπειρίασ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 
1
0 

1
1 

1
2 

1
3 

1
4 

… 57 58 59 
60 και 
άνω 

μονάδεσ 7 
1
4 

2
1 

2
8 

3
5 

4
2 

4
9 

5
6 

6
3 

7
0 

7
7 

8
4 

9
1 

9
8 

… 
39
9 

40
6 

41
3 

420 

 

 

ΕΜΠΕΙΡΙΑ 

ΒΑΘΜΟΛΟΓΟΤΜΕΝΘ ΕΜΠΕΙΡΙΑ  

 

Ωσ βακμολογοφμενθ εμπειρία για τον παρακάτω κωδικό κζςεωσ νοείται θ απαςχόλθςθ με ςχζςθ 
εργαςίασ ι ςφμβαςθ ζργου ςτο δθμόςιο ι ιδιωτικό τομζα ι άςκθςθ επαγγζλματοσ ςε κακικοντα ι 
ζργα ςυναφι με το αντικείμενο τθσ προσ πλιρωςθ κζςθσ. 

ΚΩΔΙΚΟ΢ ΘΕ΢ΕΩΝ ΕΜΠΕΙΡΙΑ ΚΑΙ ΣΡΟΠΟ΢ ΑΠΟΔΕΙΞΘ΢ 

 

 

100 

Ωσ βακμολογοφμενθ εμπειρία για τουσ παραπάνω κωδικοφσ κζςεων 
νοείται θ απαςχόλθςθ με ςχζςθ εργαςίασ ι ςφμβαςθ ζργου ςτο δθμόςιο ι 
ιδιωτικό τομζα  ςε ζργα ςυναφι με το αντικείμενό τθσ προσ πλιρωςθσ 
κζςθσ. 

 

Οι τρόποι υπολογιςμοφ τθσ εμπειρίασ περιγράφονται αναλυτικά ςτο «Παράρτθμα 
ανακοινϊςεων ΢υμβάςεων εργαςίασ Οριςμζνου Χρόνου (΢ΟΧ)» (βλ. ΚΕΦΑΛΑΙΟ I., ενότθτα Ε., 
υποενότθτα «ΣΡΟΠΟΙ ΤΠΟΛΟΓΙ΢ΜΟΤ ΕΜΠΕΙΡΙΑ΢»).   
 
ΑΠΑΡΑΙΣΘΣΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΘΣΙΚΑ 

Οι υποψιφιοι για τθν απόδειξθ των ΑΠΑΙΣΟΤΜΕΝΩΝ ΠΡΟ΢ΟΝΣΩΝ (βλ. ΠΙΝΑΚΑ Β), των λοιπϊν 
ιδιοτιτων τουσ και τθσ εμπειρίασ τουσ οφείλουν να προςκομίςουν, νομίμωσ επικυρωμζνα, όλα 
τα  απαιτοφμενα από τθν παροφςα ανακοίνωςθ και το «Παράρτθμα ανακοινϊςεων ΢υμβάςεων 
εργαςίασ Οριςμζνου Χρόνου (΢ΟΧ)» δικαιολογθτικά, εκτόσ από τθν Τπεφκυνθ Διλωςθ του ν. 
1599/1986 που αναφζρεται ςτο ΚΕΦΑΛΑΙΟ II, «ΑΠΑΡΑΙΣΗΣΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΣΙΚΑ ΢ΤΜΜΕΣΟΧΗ΢», 
ςτοιχείο 2. του ανωτζρω Παραρτιματοσ.   

Κατά τα λοιπά ιςχφουν τα οριηόμενα ςτο «Παράρτθμα ανακοινϊςεων ΢υμβάςεων εργαςίασ 
Οριςμζνου Χρόνου (΢ΟΧ)». 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΡΩΣΟ: Δθμοςίευςθ τθσ ανακοίνωςθσ  
 
Περίλθψθ τθσ παροφςασ ανακοίνωςθσ, θ οποία πρζπει να περιζχει υποχρεωτικά τα όρια θλικίασ 
και όλα τα ςτοιχεία του άρκρου 21 παρ. 8 του Ν. 2190/1994 (όπωσ ιςχφει), να δθμοςιευκεί ςε μία  
(1) θμεριςια ι εβδομαδιαία τοπικι εφθμερίδα του Νομοφ Πρζβεηασ.  Ανάρτθςθ ολόκλθρθσ τθσ 
ανακοίνωςθσ να γίνει ςτο χϊρο των ανακοινϊςεων τθσ Κοινωφελοφσ Επιχείρθςθσ Διμου Ζθροφ 
κακϊσ και ςτον Πίνακα ανακοινϊςεων του δθμοτικοφ καταςτιματοσ του Διμου Ζθροφ.  
 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΔΕΤΣΕΡΟ: Τποβολι αιτιςεων ςυμμετοχισ 
 
Οι ενδιαφερόμενοι καλοφνται να ςυμπλθρϊςουν τθν αίτθςθ και να τθν υποβάλουν, είτε 
αυτοπροςϊπωσ, είτε με άλλο εξουςιοδοτθμζνο από αυτοφσ πρόςωπο, εφόςον θ εξουςιοδότθςθ 
φζρει τθν υπογραφι τουσ κεωρθμζνθ από δθμόςια αρχι, είτε ταχυδρομικά με ςυςτθμζνθ 
επιςτολι, ςτα γραφεία τθσ υπθρεςίασ μασ ςτθν ακόλουκθ διεφκυνςθ: Σαγματάρχου Βελιςαρίου, 
Φιλιππιάδα ΣΚ 48200.  ΢τθν περίπτωςθ αποςτολισ των αιτιςεων ταχυδρομικϊσ το εμπρόκεςμο 
των αιτιςεων κρίνεται με βάςθ τθν θμερομθνία που φζρει ο φάκελοσ αποςτολισ, ο οποίοσ μετά 
τθν αποςφράγιςι του επιςυνάπτεται ςτθν αίτθςθ των υποψθφίων.  Θ προκεςμία υποβολισ των 
αιτιςεων είναι δζκα (10) θμζρεσ (υπολογιηόμενεσ θμερολογιακά) και αρχίηει από τθν επόμενθ 
θμζρα τθσ τελευταίασ δθμοςίευςθσ τθσ παροφςασ ςε τοπικζσ εφθμερίδεσ ι τθσ ανάρτθςισ τθσ 
ςτο χϊρο ανακοινϊςεων τθσ Κοινωφελοφσ Επιχείρθςθσ Διμου Ζθροφ , εφόςον θ ανάρτθςθ είναι 
τυχόν μεταγενζςτερθ τθσ δθμοςίευςθσ ςτισ εφθμερίδεσ. Θμερομθνία δθμοςίευςθσ 29/11/2017.  
Η ανωτζρω προκεςμία λιγει με τθν παρζλευςθ ολόκλθρθσ τθσ τελευταίασ θμζρασ και εάν αυτι 
είναι, κατά νόμο, εξαιρετζα (δθμόςια αργία) ι μθ εργάςιμθ, τότε θ λιξθ τθσ προκεςμίασ 
μετατίκεται τθν επόμενθ εργάςιμθ θμζρα.  
Οι υποψιφιοι μποροφν να αναηθτιςουν τα ζντυπα των αιτιςεων ςτθν υπθρεςία μασ ςτθν 
ανωτζρω διεφκυνςθ. 
 
 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΡΙΣΟ:  Κατάταξθ υποψθφίων 

 
Αφοφ θ υπθρεςία μασ επεξεργαςτεί τισ αιτιςεισ των υποψθφίων, τουσ κατατάςςει βάςει των 
κριτθρίων του νόμου (όπωσ αναλυτικά αναφζρονται ςτο Παράρτθμα τθσ ανακοίνωςθσ) και βάςει 
αυτϊν κα προκφψει ο πίνακασ κατάταξθσ.  
 
 
 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΕΣΑΡΣΟ: Ανάρτθςθ πινάκων και υποβολι ενςτάςεων 
 
Μετά τθν κατάρτιςθ των πινάκων, θ υπθρεςία μασ κα αναρτιςει, το αργότερο μζςα ςε είκοςι 
(20) θμζρεσ από τθ λιξθ τθσ προκεςμίασ υποβολισ των αιτιςεων ςυμμετοχισ, τουσ πίνακεσ 
κατάταξθσ των υποψθφίων ςτο κατάςτθμα των γραφείων μασ, ενϊ κα ςυνταχκεί και ςχετικό 
πρακτικό ανάρτθςθσ (ςφμφωνα με το άρκρο 21 παρ. 11 του Ν. 2190/1994 όπωσ ιςχφει) το οποίο 
κα υπογραφεί από δφο (2) υπαλλιλουσ τθσ υπθρεςίασ. Κατά των πινάκων αυτϊν επιτρζπεται 
ςτουσ ενδιαφερόμενουσ θ άςκθςθ ζνςταςθσ μζςα ςε αποκλειςτικι προκεςμία δζκα (10) θμερϊν 
(υπολογιηόμενεσ θμερολογιακά) θ οποία αρχίηει από τθν επόμενθ θμζρα τθσ ανάρτθςισ τουσ. Η 
ζνςταςθ κατατίκεται ι αποςτζλλεται με ςυςτθμζνθ επιςτολι απευκείασ ςτο Α΢ΕΠ (Πουλίου 6, 
Ακινα, Σ.Θ. 14307, Σ.Κ. 11510) και, για να εξεταςτεί, πρζπει να ςυνοδεφεται από αποδεικτικό 
καταβολισ παραβόλου πενιντα ευρϊ (50 €) που ζχει εκδοκεί είτε μζςω τθσ εφαρμογισ του 
θλεκτρονικοφ παραβόλου (e– παράβολο), βλ. λογότυπο «ΗΛΕΚΣΡΟΝΙΚΟ ΠΑΡΑΒΟΛΟ» ςτο 
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διαδικτυακό τόπο του Α΢ΕΠ (www.asep.gr), είτε από Δθμόςια Οικονομικι Τπθρεςία (Δ.Ο.Τ.). Ο 
υποψιφιοσ πρζπει να αναγράψει τον κωδικό/αρικμό του παραβόλου ςτθν ζνςταςθ και να 
καταβάλει το αντίτιμο του θλεκτρονικοφ παραβόλου μζχρι τθ λιξθ προκεςμίασ υποβολισ των 
ενςτάςεων. ΢ε περίπτωςθ που θ υποβλθκείςα ζνςταςθ γίνει δεκτι, το καταβλθκζν ποςό 
επιςτρζφεται ςτον ενιςτάμενο.  
Η υπθρεςία οφείλει να αποςτείλει ςτο Α΢ΕΠ εντόσ τριϊν (3) εργάςιμων θμερϊν φωτοαντίγραφα 
των αιτιςεων και των δικαιολογθτικϊν των υποψθφίων που ζχουν υποβάλει ζνςταςθ κατά των 
πινάκων κατάταξθσ.  
 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΕΜΠΣΟ: Πρόςλθψθ  

 
Η υπθρεςία προςλαμβάνει το προςωπικό με ςφμβαςθ εργαςίασ ιδιωτικοφ δικαίου οριςμζνου 
χρόνου από τθν υπογραφι τθσ ςφμβαςθσ, μετά τθν κατάρτιςθ των πινάκων κατάταξθσ των 
υποψθφίων. Συχόν αναμόρφωςθ των πινάκων βάςει αυτεπάγγελτου ι κατϋ ζνςταςθ ελζγχου του 
Α΢ΕΠ που ςυνεπάγεται ανακατάταξθ των υποψθφίων, εκτελείται υποχρεωτικά από το φορζα, 
ενϊ απολφονται οι υποψιφιοι που δεν δικαιοφνται πρόςλθψθσ βάςει τθσ νζασ κατάταξθσ. Οι 
απολυόμενοι λαμβάνουν τισ αποδοχζσ που προβλζπονται για τθν απαςχόλθςι τουσ ζωσ τθν 
θμζρα τθσ απόλυςθσ, χωρίσ οποιαδιποτε αποηθμίωςθ από τθν αιτία αυτι. Προςλθφκζντεσ οι 
οποίοι αποχωροφν πριν από τθ λιξθ τθσ ςφμβαςισ τουσ, αντικακίςτανται με άλλουσ από τουσ 
εγγεγραμμζνουσ και διακζςιμουσ ςτον πίνακα τθσ οικείασ ειδικότθτασ, κατά τθ ςειρά εγγραφισ 
τουσ ςε αυτόν. ΢ε κάκε περίπτωςθ, οι υποψιφιοι που προςλαμβάνονται είτε κατόπιν 
αναμόρφωςθσ των πινάκων από το Α΢ΕΠ είτε λόγω αντικατάςταςθσ αποχωροφντων υποψθφίων, 
απαςχολοφνται για το υπολειπόμενο, κατά περίπτωςθ, χρονικό διάςτθμα και μζχρι 
ςυμπλθρϊςεωσ τθσ εγκεκριμζνθσ διάρκειασ τθσ ςφμβαςθσ εργαςίασ οριςμζνου χρόνου. 

 
 

                         Θ Πρόεδροσ τθσ Κοινωφελοφσ 
                        Επιχείρθςθσ Διμου Ηθροφ 

 
                                                                                               Γεωργία Ξϊνα 
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