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ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΒΟΡΕΙΟΥ ΑΙΓΑΙΟΥ                                          Αριθ. Πρωτ: 25617/994 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΗΣ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ     

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗΣ ΕΝΟΤΗΤΑΣ ΣΑΜΟΥ (ΠΕΣ) 

ΤΜΗΜΑ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
Ταχ. Δ/νση       : Δερβενακίων & Αλέξη Αλέξη                                                

Ταχ. Κώδικας :  83100                                                             

Πληροφορίες  :  Μ. Μιχαηλίδου                                 
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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

Πρόσληψης προσωπικού δύο (2) ατόμων κλάδου ΔΕ/Χειριστών Μηχανημάτων Έργων με σύμβαση 

εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, δίμηνης χρονικής διάρκειας, για την κάλυψη άμεσων, 

επειγουσών και πρόσκαιρων αναγκών  

στην Περιφερειακή Ενότητα Σάμου και στην Περιφερειακή Ενότητα Ικαρίας 

 

 

Ο ΑΝΤΙΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

ΤΗΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΒΟΡΕΙΟΥ ΑΙΓΑΙΟΥ  

 

Έχοντας υπόψη:  

1. Τις διατάξεις του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α/2010) «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της 

Αποκεντρωμένης διοίκησης – Πρόγραµµα Καλλικράτης». 

2. Τις διατάξεις των άρθρων 20-21 του Ν.2190/1994 (ΦΕΚ 28/τ.Α/1994) «Σύσταση ανεξάρτητης 

αρχής για την επιλογή προσωπικού και ρύθμιση θεμάτων διοίκησης», όπως τροποποιήθηκαν και 

συμπληρώθηκαν μεταγενέστερα με τις διατάξεις της παραγράφου 2 του άρθρου 5 του Ν. 2527/1997, 

της παραγράφου 4 του άρθρου 20 του Ν.2738/1999, της παραγράφου 5 του άρθρου 6 του 

Ν.3146/2003 και του εδαφίου ιε της παραγράφου 2 του άρθρου 1 του Ν. 2812/2009. 

3. Τις διατάξεις της παραγράφου 20α του άρθρου 9 του Ν.4057/2012 (ΦΕΚ 54/τ.Α/2012) όπως 

τροποποιήθηκαν με αυτές της παραγράφου 22 του άρθρου 12 του Ν.4071/2012.  

4. Τις διατάξεις των άρθρων 64-89 του Π.Δ. 410/1988 «Κωδικοποίηση σε ενιαίο κείμενο των 

διατάξεων της κείμενης νομοθεσίας, που αφορούν το προσωπικό με σχέση εργασίας ιδιωτικού 

δικαίου του Δημοσίου, των ΟΤΑ και λοιπών ΝΠΔΔ» (ΦΕΚ 191/τ.Α/1988), όπως ισχύει.  

5. Τις διατάξεις των άρθρων 17, 20, 26, 27, 30, 31του Π.Δ. 50/2001 «Καθορισμός των προσόντων 

διορισμού σε θέσεις φορέων του Δημόσιο Τομέα» (ΦΕΚ 39/τ.Α/2001), όπως ισχύουν σήμερα. 

6. Τον Οργανισμό της Περιφέρειας Βορείου Αιγαίου Π.∆. 137/2010 (ΦΕΚ 230/Β/27-12- 2010), όπως 

τροποποιήθηκαν με την αρ. 91846/23-12-2016 Απόφαση της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου 

(ΦΕΚ 4281/Β/2016). 

7. Την αριθμ. 37/2012 (αρ.πρωτ. 21097/28-5-2012) εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών σχετικά με 

την εφαρμογή των διατάξεων του Ν.4071/12 σε θέματα προσωπικού των πρωτοβάθμιων και 

δευτεροβάθμιων ΟΤΑ σύμφωνα με την οποία η πρόσληψη προσωπικού δίμηνης διάρκειας για την 

κάλυψη κατεπειγουσών ή εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών συνεχίζει να διέπεται για τους 

δευτεροβάθμιους ΟΤΑ (Περιφέρειες και ΝΠΔΔ αυτών ) αλλά και τα ΝΠΙΔ της Αυτοδιοίκησης 

(επιχειρήσεις, Περιφερειακά Ταμεία Ανάπτυξης, ΚΕΔΕ, ΕΝΠΕ κ.λ.π) από τις διατάξεις του άρθρου 

20 Ν.2738/1999 όπως ισχύει.  

8. Την αρ. 46/2018 (ΑΔΑ: 6ΣΘΗ7ΛΩ-7Λ8) Απόφαση του Περιφερειακού Συμβουλίου Βορείου 

Αιγαίου µε θέμα: «ΠΡΟΣΛΗΨΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΔΥΟ (2) ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ 

ΕΡΓΩΝ ΓΙΑ ΤΗΝ ΚΑΛΥΨΗ ΑΜΕΣΩΝ ΕΠΕΙΓΟΥΣΩΝ ΚΑΙ ΠΡΟΣΚΑΙΡΩΝ ΑΝΑΓΚΩΝ ΤΩΝ 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΩΝ ΕΝΟΤΗΤΩΝ ΣΑΜΟΥ ΚΑΙ ΙΚΑΡΙΑΣ».  
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9. Την αρ. 31082/29-5-2018 (ΑΔΑ:6Ξ5ΔΟΡ1Ι-ΤΩΛ) Απόφαση του Συντονιστή της Αποκεντρωμένης 

Διοίκησης Αιγαίου περί νομιμότητας της ανωτέρω Απόφασης του Περιφερειακού Συμβουλίου 

Βορείου Αιγαίου. 

10. Την αρ. 7745/451/17-2-2017 Απόφαση της Περιφερειάρχη Βορείου Αιγαίου που αφορά 

«Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων στους Αντιπεριφερειάρχες της Περιφέρειας Βορείου Αιγαίου (ΦΕΚ 

639/Β/2017).  

11. Το γεγονός ότι έχουν προβλεφθεί πιστώσεις στον προϋπολογισμό οικονομικού έτους 2018 της 

Περιφέρειας Βορείου Αιγαίου και ειδικότερα της ΠΕΣ µε το συνολικό ποσό των 6.559,24 Ευρώ, η 

οποία θα βαρύνει τον Ε.Φ. 3072 και τους Κ.Α. 0342.0001 και 0352.0001, σύμφωνα με την αρ. 

17844/690/27-3-2018 βεβαίωση ύπαρξης πίστωσης της Διεύθυνσης Οικονομικού Δημοσιονομικού 

Ελέγχου της Περιφέρειας  Βορείου Αιγαίου.  

 

Α ν α κ ο ι ν ώ ν ε ι  

 

Α. Την πρόσληψη προσωπικού δύο (2) ατόμων με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου 

Χρόνου, δίμηνης χρονικής διάρκειας, για την κάλυψη άμεσων, επειγουσών και πρόσκαιρων αναγκών στην 

Περιφερειακή Ενότητα Σάμου και στην Περιφερειακή Ενότητα Ικαρίας, ως κατωτέρω: 

ΚΩΔΙΚΟΣ  

ΘΕΣΗΣ 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ-ΚΛΑΔΟΣ ΑΡΙΘΜΟΣ  

ΑΤΟΜΩΝ 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ/ΕΔΡΑ ΧΡΟΝΙΚΟ 

ΔΙΑΣΤΗΜΑ 

101 ΔΕ / ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ  

ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΩΝ 

1 ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗ 

ΕΝΟΤΗΤΑ 

ΣΑΜΟΥ/ 

ΣΑΜΟΣ 

ΔΥΟ 

ΜΗΝΕΣ 

102 ΔΕ / ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ 

ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΩΝ 

1 ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗ  

ΕΝΟΤΗΤΑ 

ΙΚΑΡΙΑΣ/ 

ΙΚΑΡΙΑ 

ΔΥΟ 

ΜΗΝΕΣ 

 

Β. ΤΥΠΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ: 
α/α ΤΥΠΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ Κύρια 

Προσόντα 

(κύριος πίνακας 

κατάταξης 

Επικουρικά προσόντα 

(Επικουρικοί πίνακες 

κατάταξης 

κατά ΣΕΙΡΑ, εφόσον η 

θέση δεν 

καλυφθεί από υποψήφιο 

του 

κύριου πίνακα) 

Α  Β 

1 Άδεια μηχανοδηγού−χειριστή μηχανημάτων εκτέλεσης 

τεχνικών έργων ομάδας Β΄ ειδικότητας 1ης (1.1 και 1.3) 

ή ομάδας Β Τάξης Γ και ομάδας Ε τάξης Γ. 

Χ Χ Χ 

2 Άδεια μηχανοδηγού−χειριστή μηχανημάτων εκτέλεσης 

τεχνικών έργων ομάδας Β΄ ειδικότητας 4ης (4 - 4.8) 
Χ Χ Χ 

3  Άδεια οδήγησης αυτοκινήτου ερασιτεχνική ή 

επαγγελματική. 
Χ Χ Χ 

4 Ο ομώνυμος ή αντίστοιχος τίτλος Ι.Ε.Κ. ή Τεχνικού 

Επαγγελματικού Εκπαιδευτηρίου Α΄ ή Β΄ κύκλου 

σπουδών ή Ενιαίου Πολυκλαδικού Λυκείου ή Τεχνικού 

Επαγγελματικού Λυκείου ή Τεχνικών Επαγγελματικών 

Σχολών Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης ή Σχολών 

Μαθητείας του Ο.Α.Ε.Δ. του ν. 1346/1983 (Φ.Ε.Κ. 46 

Α΄) ή άλλος ισότιμος τίτλος σχολικών μονάδων της 

ημεδαπής ή αλλοδαπής αντίστοιχης ειδικότητας.  

Γίνεται επίσης δεκτός οποιοσδήποτε τίτλος Ι.Ε.Κ. ή 

Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης ή άλλος ισότιμος και 

αντίστοιχος τίτλος σχολικών μονάδων της ημεδαπής ή 

αλλοδαπής, υπό την προϋπόθεση ότι ο υποψήφιος 

υποβάλλει βεβαίωση της αρμόδιας, για την έκδοση της 

άδειας, υπηρεσίας, ότι η ανωτέρω άδειες 

μηχανοδηγού−χειριστή μηχανημάτων εκτέλεσης 

τεχνικών έργων χορηγήθηκαν βάσει του 

Χ - - 
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συγκεκριμένου τίτλου είτε αυτοτελώς είτε με 

συνυπολογισμό και εμπειρίας. 

5 Ομώνυμος ή αντίστοιχος, απολυτήριος τίτλος 

αναγνωρισμένης κατώτερης τεχνικής σχολής της 

ημεδαπής ή ισότιμος και αντίστοιχος τίτλος σχολής της 

αλλοδαπής.  

Γίνεται επίσης δεκτός οποιοσδήποτε τίτλος 

αναγνωρισμένης κατώτερης τεχνικής σχολής της 

ημεδαπής ή αλλοδαπής, υπό την προϋπόθεση ότι ο 

υποψήφιος υποβάλλει βεβαίωση της αρμόδιας, για την 

έκδοση της άδειας, υπηρεσίας, ότι η ανωτέρω άδειες 

μηχανοδηγού−χειριστή μηχανημάτων εκτέλεσης 

τεχνικών έργων χορηγήθηκαν βάσει του 

συγκεκριμένου τίτλου είτε αυτοτελώς είτε με 

συνυπολογισμό και εμπειρίας. 

- Χ - 

6 Απολυτήριος τίτλος τουλάχιστον υποχρεωτικής 

εκπαίδευσης (δηλαδή απολυτήριο τριταξίου γυμνασίου 

ή για υποψηφίους που έχουν αποφοιτήσει μέχρι και το 

1980 απολυτήριο δημοτικού σχολείου) ή ισοδύναμος 

απολυτήριος τίτλος κατώτερης Τεχνικής Σχολής του 

ν.δ. 580/1970 ή απολυτήριος τίτλος Εργαστηρίων 

Ειδικής Επαγγελματικής Εκπαίδευσης και Κατάρτισης 

του άρθρου 1 του ν. 2817/2000 της ημεδαπής ή άλλος 

ισότιμος τίτλος της αλλοδαπής και αντίστοιχη εμπειρία 

διάρκειας τριών (3) ετών τουλάχιστον, μετά την 

απόκτηση των παραπάνω αδειών 

μηχανοδηγού−χειριστή μηχανημάτων εκτέλεσης 

τεχνικών έργων. 

- - Χ 

Σημείωση: Με Χ σημειώνονται τα απαραίτητα για κάθε πίνακα προσόντα 

Γ. ΓΕΝΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ:  

Οι υποψήφιοι πρέπει: 

1. Να έχουν ηλικία από 18-65 ετών. 

2. Να έχουν την υγεία και τη φυσική καταλληλότητα που τους επιτρέπει την εκτέλεση των καθηκόντων της 

προκηρυσσόμενης θέσης. 

3. Να μην έχουν κώλυμα κατά το άρθρο 8 του Ν. 3528/2007 (καταδίκη υποδικία, δικαστική 

συμπαράσταση).  

Δ. ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΣΗ ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ 

Η σειρά κατάταξης μεταξύ των υποψηφίων καθορίζεται με βάση τα ακόλουθα κριτήρια: 

1. ΧΡΟΝΟΣ ΑΝΕΡΓΙΑΣ (200 μονάδες για 4 μήνες ανεργίας και 75 μονάδες ανά μήνα ανεργίας άνω των 4 

μηνών, με ανώτατο όριο τους 12 μήνες) 

 2. ή 3. ΠΟΛΥΤΕΚΝΟΣ Η΄ ΤΕΚΝΟ ΠΟΛΥΤΕΚΝΗΣ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΣ (50 μονάδες για κάθε τέκνο 

πολύτεκνου υποψηφίου ή 50 μονάδες για κάθε μέλος προκειμένου για υποψηφίους που έχουν την ιδιότητα 

τέκνου πολύτεκνης οικογένειας.) 

4. ΑΝΗΛΙΚΑ ΤΕΚΝΑ (από 1 έως 3: 30 μονάδες για καθένα από τα δύο πρώτα τέκνα και 50 μονάδες για το 

τρίτο τέκνο). 

5. ΒΑΣΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ ΣΠΟΥΔΩΝ (οι μονάδες του βασικού τίτλου σπουδών με 2 δεκαδικά ψηφία 

πολλαπλασιάζονται με το 20) 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΣΗΣ ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ 

1. ΧΡΟΝΟΣ ΑΝΕΡΓΙΑΣ 

μήνες      1   2  3  4         5     6      7      8       9        10      11     12     

μονάδες   0   0  0  200    275  350  425  500   575    650    725   800   

2. ή 3. ΠΟΛΥΤΕΚΝΟΣ Η΄ ΤΕΚΝΟ ΠΟΛΥΤΕΚΝΗΣ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΣ 

αριθμός τέκνων   3*        4         5        6        7        8 …. 

μονάδες               150     200     250    300    350    400 …. 
*αφορά μόνο τις ειδικές περιπτώσεις πολυτεκνίας με τρία (3) τέκνα 

4. ΑΝΗΛΙΚΑ ΤΕΚΝΑ 

αριθμός τέκνων      1              2             3  

μονάδες                30            60           110 

5. ΒΑΣΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ ΣΠΟΥΔΩΝ ΔΕΥΤΕΡΟΒΑΘΜΙΑΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ (για βασικό τίτλο 

σπουδών υποχρεωτικής εκπαίδευσης το κριτήριο αυτό δεν βαθμολογείται) 

βαθμός        10        11        12       13     14     15       15,50      16       17      17,25      18      19       20        
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μονάδες       200  220     240     260   280   300      310        320     340     345        360    380     400 

Προηγούνται στην κατάταξη οι υποψήφιοι που διαθέτουν τα κύρια τυπικά προσόντα πρόσληψης και 

ακολουθούν οι έχοντες τα Α επικουρικά και μετά οι έχοντες τα Β επικουρικά τυπικά προσόντα πρόσληψης. 

Η κατάταξη μεταξύ των υποψηφίων που έχουν τα ίδια προσόντα (κύρια ή επικουρικά) γίνεται κατά 

φθίνουσα σειρά με βάση τη συνολική βαθμολογία από τα παραπάνω κριτήρια. 

 

Ε. Προβλεπόμενα δικαιολογητικά συμμετοχής:  

1. Αίτηση (συνημμένη) στην οποία πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται, εκτός από τα προσωπικά στοιχεία 

του υποψηφίου, το ΑΜΚΑ, ο ΑΦΜ και η αντίστοιχη ∆ΟΥ, καθώς και ο αριθμός Μητρώου ΙΚΑ. 

2. Τίτλος σπουδών (όπου απαιτείται μαζί με την αναφερόμενη βεβαίωση στα αρ. 4 ή 5 ή 6 του πίνακα 

τυπικών προσόντων). 

3. Κατάλληλες άδειες μηχανοδηγού−χειριστή μηχανημάτων εκτέλεσης τεχνικών έργων (όπως 

αναφέρονται στα αρ. 1 και 2 του πίνακα τυπικών προσόντων). 

4. Άδεια οδήγησης αυτοκινήτου ερασιτεχνική ή επαγγελματική. 

5. Πρόσφατη βεβαίωση του ΟΑΕΔ για την ανεργία. 

6. Υπεύθυνη ∆ήλωση Ν. 1599/86 ότι δεν έχει κώλυμα κατά το άρθρο 8 του Υπαλληλικού Κώδικά ήτοι: α) 

δεν έχει καταδικαστεί για κακούργημα και σε οποιαδήποτε ποινή για κλοπή, υπεξαίρεση (κοινή και στην 

υπηρεσία), απάτη, εκβίαση, πλαστογραφία, απιστία δικηγόρου, δωροδοκία, καταπίεση, απιστία περί την 

υπηρεσία, παράβαση καθήκοντος καθ’ υποτροπή, συκοφαντική δυσφήμηση, καθώς και για οποιοδήποτε 

έγκλημα κατά της γενετήσιας ελευθερίας ή έγκλημα οικονομικής εκμετάλλευσης της γενετήσιας ζωής, 

β) είναι υπόδικος και έχει παραπεμφθεί µε τελεσίδικο βούλευμα για κακούργημα ή για πλημμέλημα της 

προηγούμενης περίπτωσης, έστω και αν το αδίκημα παρεγράφηκε, γ) έχει, λόγω καταδίκης, στερηθεί τα 

πολιτικά του δικαιώματα και για όσο χρόνο διαρκεί η στέρηση αυτή, δ) τελεί υπό πλήρη ή μερική 

στερητική δικαστική συμπαράσταση. Σε περίπτωση ύπαρξης του κωλύματος σύμφωνα µε τα παραπάνω 

αναγραφέντα και προκειμένου για θέσεις βοηθητικού ή ανειδίκευτου προσωπικού, εξαιρείται ο 

ενδιαφερόμενος από το κώλυμα επειδή έχει εκτίσει την ποινή του, ή επειδή έχουν αρθεί τα µμέτρα 

ασφαλείας που του έχουν επιβληθεί ή επειδή έχει απολυθεί υπό όρους (άρθρ. 4 παρ. 6 του Ν. 

2207/1994).  

7.  Υπεύθυνη ∆ήλωση Ν. 1599/86 ότι την υγεία και τη φυσική καταλληλότητα που τους    επιτρέπει την 

εκτέλεση των καθηκόντων της προκηρυσσόμενης θέσης. 

8. Πιστοποιητικό οικογενειακής κατάστασης.  

9. Φωτοτυπία των δύο όψεων του δελτίου αστυνομικής ταυτότητας.  

10. Υπεύθυνη ∆ήλωση Ν. 1599/86 ότι δεν έχει απασχοληθεί στον φορέα µας (Περιφέρεια Βορείου Αιγαίου) 

μέσα στο τελευταίο 12µηνο, ούτε έχει απασχοληθεί στο δημόσιο για περισσότερους από οκτώ (8) μήνες 

μέσα σε συνολικό χρόνο δώδεκα (12)μηνών (αρθρ. 21 παρ. 2 του Ν. 2190/1994). 

 Επισημαίνεται ότι ο υπολογισμός του δωδεκάμηνου, γίνεται µε αφετηρία το τέλος της απασχόλησης για την 

οποία ο υποψήφιος πρόκειται να προσληφθεί και προς τα πίσω. 

Οι αιτήσεις θα υποβάλλονται από τους υποψηφίους στη Διεύθυνση Διοικητικού Οικονομικού 

Περιφερειακής Ενότητας Σάμου (Ταχ. Δ/νση: Δερβενακίων & Αλέξη Αλέξη, ΤΚ 83100, Σάμος, τηλ. 22733 

5042, 2ος όροφος) κατά τις εργάσιμες ημέρες και ώρες από 11/6/2018 έως και 22/6/2018, είτε 

αυτοπροσώπως, είτε με άλλο εξουσιοδοτημένο από αυτούς πρόσωπο (απαιτείται εξουσιοδότηση με το 

γνήσιο της υπογραφής τους από δημόσια αρχή), είτε ταχυδρομικά με συστημένη επιστολή (το εμπρόθεσμο 

των αιτήσεων κρίνεται με βάση την ημερομηνία που φέρει ο φάκελος αποστολής, ο οποίος μετά την 

αποσφράγισή του επισυνάπτεται στην αίτηση του υποψηφίου). 

∆. Η αμοιβή και η εργασία των προσληφθέντων θα είναι σύμφωνα µε τις ισχύουσες διατάξεις και η δαπάνη 

μισθοδοσίας τους θα καλυφθεί από πιστώσεις του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2018 της 

Περιφέρειας Βορείου Αιγαίου/ΠΕΣ.  

Ε. Η παρούσα να αναρτηθεί στον πίνακα ανακοινώσεων του Διοικητηρίου της Περιφερειακής Ενότητας 

Σάμου με σύνταξη σχετικού πρακτικού ανάρτησης, καθώς και στην ιστοσελίδα της Περιφέρειας Βορείου 

Αιγαίου.- 

 

 

Ο ΑΝΤΙΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ  

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

 ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΒΟΡΕΙΟΥ ΑΙΓΑΙΟΥ 

 

 

ΧΡΥΣΑΝΘΟΣ ΑΡΓΥΡΙΟΥ 
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Αριθμός Ανακοίνωσης 
Περιφερειακής Ενότητας 

Σάμου 

25617/994/ 
10-5-2018 

 ΑΙΤΗΣΗ – ΥΠΕΥΘΥΝΗ ΔΗΛΩΣΗ 
για πρόσληψη στην Περιφερειακή Ενότητα 

Σάμου και  στην Περιφερειακή Ενότητα Ικαρίας  

ΣΥΜΒΑΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 
ΔΙΑΡΚΕΙΑΣ ΔΥΟ ΜΗΝΩΝ 

(άρθρο20-21 του Ν.  2190/1994)  

 
Π Ε Ρ Ι Φ Ε Ρ Ε Ι Α  Β Ο Ρ Ε Ι Ο Υ  Α Ι Γ Α Ι Ο Υ   

Π Ε Ρ Ι Φ Ε Ρ Ε Ι Α Κ Η  Ε Ν Ο Τ Η Τ Α  Σ Α Μ Ο Υ  

Δ / Ν Σ Η  Δ Ι Ο Ι Κ Η Τ Ι Κ Ο Υ  Ο Ι Κ Ο Ν Ο Μ Ι Κ Ο Υ  

Α Ρ .  Π Ρ Ω Τ … … … … … … … … … … … … … … . . .  

Σ Α Μ Ο Σ … … … … … … … … … … … … … … . . … . .  

( σ υ μ π λ η ρ ώ ν ε τ α ι  α π ό  τ ο  φ ο ρ έ α  
π ρ ό σ λ η ψ η ς )  

 

  

 

 
 

Α. ΦΟΡΕΑΣ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ [συμπληρώστε με κεφαλαία γράμματα την επωνυμία του φορέα στον οποίο απευθύνετε την αίτηση] 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗΣ ΕΝΟΤΗΤΑΣ ΣΑΜΟΥ 

 

Β. ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΥΠΟΨΗΦΙΟΥ [συμπληρώστε κατάλληλα (με κεφαλαία γράμματα, αριθμούς ή το σημείο Χ) τα ατομικά σας στοιχεία] 

1. Επώνυμο:  2. Όνομα:  3. Όν. πατέρα:  

4. Όν. μητέρας:  5. Ημ/νία γέννησης:  /  /   6. Φύλο: Α 

  

Γ 

  

 
 

 
 

7. Α.Δ.Τ.:  8. ΑΜΚΑ: 9. Τόπος κατοικίας:   

10. Οδός:  11. Αριθ.:  12. Τ.Κ.:   

13. Τηλέφωνο (με κωδικό):  14. Κινητό:  15. e-mail:   

16. ΑΦΜ:  17. ΔΟΥ:  18. ΑΜ ΙΚΑ:   
 

Γ. ΤΙΤΛΟΣ ΣΠΟΥΔΩΝ [για την κατηγορία ΔΕ καταγράψτε την ονομασία του τίτλου σπουδών σας (στήλη α.), το βαθμό του τίτλου 

αυτού είτε στη στήλη β. είτε στη στήλη γ., ανάλογα με το αν ο βαθμός είναι σε μορφή δεκαδική (π.χ., 16,54) ή κλασματική (π.χ., 18 
7/10), και το έτος κτήσης του (στήλη δ.)· για την κατηγορία ΥΕ συμπληρώστε μόνο τις στήλες α. και δ. 

α/α α. ονομασία τίτλου 

β. βαθμός τίτλου 
(σε δεκαδική μορφή) 

γ. βαθμός τίτλου 
(σε κλασματική μορφή) δ. έτος 

κτήσης 
ακέραιος δεκαδικός ακέραιος αριθμητ. 

παρονομ
. 

1.        

2.        

 

Δ. ΛΟΙΠΑ ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ (τυπικά & τυχόν πρόσθετα) ΠΡΟΣΟΝΤΑ (π.χ., άδεια οδήγησης αυτοκινήτου 
ερασιτεχνική ή επαγγελματική, άδειες μηχανοδηγού−χειριστή μηχανημάτων εκτέλεσης τεχνικών έργων, βεβαίωση εμπειρίας κλπ) 

1. . . .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. . .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .  4. . . .. . . .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. . .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .  

2. . . .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. . .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .  5. . . .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. . .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .  

3. . . .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. . . . .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .  6. . . .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. . .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .  
 

 

Ε. ΕΠΙΔΙΩΚΟΜΕΝΕΣ ΘΕΣΕΙΣ ΚΑΤΑ ΣΕΙΡΑ ΠΡΟΤΙΜΗΣΗΣ [δηλώστε ποιες από τις θέσεις εποχικού προσωπικού της 

ανακοίνωσης επιδιώκετε κατά σειρά προτίμησης (πεδίο α.) και καταγράψτε για καθεμία από τις προτιμήσεις σας, σύμφωνα με όσα 
ορίζονται στην ανακοίνωση, αν κατέχετε τα κύρια προσόντα επιλογής ή τυχόν επικουρικά και σε ποιο βαθμό επικουρίας (πεδίο β.) καθώς 
και πόσους μήνες εμπειρίας διαθέτετε (πεδίο γ.)] 

 ΣΕΙΡΑ ΠΡΟΤΙΜΗΣΗΣ: 1η επιλογή 2η επιλογή  

α. Κωδικός θέσης [αναγράψτε για κάθε προτίμησή σας  

τον αντίστοιχο κωδικό θέσης από την ανακοίνωση]    

β. Κύρια ή επικουρικά προσόντα [αναγράψτε 1 (αν κατέχετε τα 

κύρια προσόντα) ή Α ή Β (για τον αντίστοιχο βαθμό επικουρίας)]    

γ. Εμπειρία [αναγράψτε τον αριθμό μηνών εμπειρίας που διαθέτετε 

για καθεμία από τις προτιμήσεις σας]    
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 ΣΤ. ΛΟΙΠΑ ΒΑΘΜΟΛΟΓΟΥΜΕΝΑ ΚΡΙΤΗΡΙΑ [συμπληρώστε τα παρακάτω δέκα πεδία (α. έως και ι) εφόσον αποδεικνύετε 
κάποιο ή κάποια από τα αντίστοιχα κριτήρια, τα οποία μαζί με το κριτήριο του βαθμού του τίτλου σπουδών (βλ. Γ.β. ή/και Γ.γ.) και το 
κριτήριο της εμπειρίας (βλ. Ε.δ.) θα διαμορφώσουν τη συνολική σας βαθμολογία στον πίνακα κατάταξης· περαιτέρω επεξηγήσεις για τα 
βαθμολογούμενα κριτήρια (π.χ., με πόσες μονάδες βαθμολογείται καθένα από αυτά, ποιοι συνδυασμοί κριτηρίων δεν βαθμολογούνται 
αθροιστικά κ.ά.) περιέχονται στο Παράρτημα] 

  
 

  
 

  
 

  
 

1. Χρόνος ανεργίας 
  [αριθμ. μηνών] 

 

   

 

4. Ανήλικα τέκνα 
 [αριθμ. ανήλικων τέκνων του υποψηφίου]  

 

  
 

   

    
 

   
 

2. Πολύτεκνος 
  [αριθμ. τέκνων του πολύτεκνου υποψηφίου] 

 

   

 

  
 

  

 

 

  
 

  
 

 Δεν έχει προσληφθεί κατά το τρέχον ημερολογιακό έτος 
στον ίδιο φορέα άλλο μέλος της ίδιας οικογένειας 
κάνοντας χρήση της πολυτεκνικής ιδιότητας 

 
 

   
 

  
 

  
 

    
3. Τέκνο πολύτεκνης οικογένειας 

 [αριθμ. αδελφών του υποψηφίου μαζί με τον ίδιο] 

 

  

 

  
 

  

 

 

  
 

  
 

 Δεν έχει προσληφθεί κατά το τρέχον ημερολογιακό έτος 
στον ίδιο φορέα άλλο μέλος της ίδιας οικογένειας 
κάνοντας χρήση της πολυτεκνικής ιδιότητας 

 
 

   
 

  
 

  
 

    
  

 
 

  
 

 

 
  

  
 

   
 

   
 

 

ΚΑΤΑΛΟΓΟΣ ΣΥΝΗΜΜΕΝΩΝ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΩΝ  

 
[αριθμήστε σε εμφανές σημείο καθένα από τα συνυποβαλλόμενα δικαιολογητικά και τα υπόλοιπα έγγραφα που επισυνάπτετε  

για την υποστήριξη της υποψηφιότητάς σας και καταγράψτε τα εδώ, ακολουθώντας την ίδια σειρά αρίθμησης]  

1. .................................................................................... 

 

9. .....................................................................................  

2. .................................................................................... 10. .....................................................................................  

3. .................................................................................... 11. .....................................................................................  

4. .................................................................................... 12. .....................................................................................  

5. .................................................................................... [συμπληρώνεται από το φορέα πρόσληψης]  

6. .................................................................................... 

 

 

7. ....................................................................................  

8. ....................................................................................  

 ΥΠΕΥΘΥΝΗ ΔΗΛΩΣΗ  

 
Η ακρίβεια των στοιχείων που αναφέρονται σε αυτή την αίτηση-δήλωση μπορεί να ελεγχθεί με βάση το αρχείο άλλων υπηρεσιών 

(άρθρο 8 παρ. 4 Ν. 1599/1986)  

 

Με ατομική μου ευθύνη και γνωρίζοντας τις κυρώσεις που προβλέπονται από τις διατάξεις της παρ. 6 του άρθρ. 22 του Ν. 1599/1986, 

δηλαδή: «Όποιος εν γνώσει του δηλώνει ψευδή γεγονότα ή αρνείται ή αποκρύπτει τα αληθινά με έγγραφη υπεύθυνη δήλωση του άρθρου 8 

τιμωρείται με φυλάκιση τουλάχιστον τριών μηνών. Επίσης εάν ο υπαίτιος αυτών των πράξεων σκόπευε να προσπορίσει στον εαυτόν του ή 

σε άλλον περιουσιακό όφελος βλάπτοντας τρίτον ή σκόπευε να βλάψει άλλον, τιμωρείται με κάθειρξη μέχρι 10 ετών», δηλώνω ότι: 

1. Όλα τα στοιχεία της αίτησής μου είναι ακριβή και αληθή και κατέχω όλα τα απαιτούμενα προσόντα (γενικά και τυπικά) προσόντα 

πρόσληψης για κάθε επιδιωκόμενο κωδικό θέσης, όπως αυτά αναφέρονται στην ανακοίνωση και αναγράφονται στην παρούσα αίτηση. Σε 

περίπτωση ανακρίβειας γνωρίζω ότι θα έχω τις συνέπειες που προβλέπονται από τις διατάξεις του Ν. 1599/1986. 

2. Έχω δικαίωμα συμμετοχής στη διαδικασία επιλογής καθότι δεν έχω (με την επιφύλαξη της επόμενης παραγράφου) κώλυμα κατά το 

άρθρο 8 του Υπαλληλικού Κώδικα, σύμφωνα με το οποίο δεν μπορεί να επιλεγεί όποιος: α) έχει καταδικαστεί για κακούργημα και 

σε οποιαδήποτε ποινή για κλοπή, υπεξαίρεση (κοινή και στην υπηρεσία), απάτη, εκβίαση, πλαστογραφία, απιστία δικηγόρου, 

δωροδοκία, καταπίεση, απιστία περί την υπηρεσία, παράβαση καθήκοντος καθ' υποτροπή, συκοφαντική δυσφήμιση, καθώς και για 

οποιοδήποτε έγκλημα κατά της γενετήσιας ελευθερίας ή οικονομικής εκμετάλλευσης της γενετήσιας ζωής· β) είναι υπόδικος και έχει 

παραπεμφθεί με τελεσίδικο βούλευμα για κακούργημα ή για πλημμέλημα της προηγούμενης περίπτωσης, έστω και αν το αδίκημα 

παραγράφηκε· γ) έχει, λόγω καταδίκης, στερηθεί τα πολιτικά του δικαιώματα και για όσο χρόνο διαρκεί η στέρηση αυτή· δ) τελεί 

υπό δικαστική συμπαράσταση. 

3. Σε περίπτωση ύπαρξης του κωλύματος της παραπάνω παραγράφου και προκειμένου για θέσεις βοηθητικού ή ανειδίκευτου προσωπικού, 

εξαιρούμαι από το κώλυμα επειδή έχω εκτίσει την ποινή μου ή επειδή έχουν αρθεί τα μέτρα ασφαλείας που μου έχουν επιβληθεί ή 

επειδή έχω απολυθεί υπό όρους (άρθρ. 4 παρ. 6 Ν. 2207/1994).  
 

 Ημερομηνία:  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Ο/Η υποψήφι. . . .   

  

 Ονοματεπώνυμο: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  [υπογραφή]  
 

 

 

ΑΔΑ: 6ΝΥΓ7ΛΩ-ΞΨΒ


		2018-06-07T13:18:20+0300
	Athens




