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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ

         Για την πρόσληψη προσωπικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου

 :Έχοντας υπόψη
1.     206  .3584/2007 «    Τις διατάξεις του άρθρου του Ν Κώδικας Κατάστασης Δημοτικών και

 »  (  143/ /28-06-2007)    Κοινοτικών Υπαλλήλων ΦΕΚ Α περί πρόσληψης προσωπικού
      .για κατεπείγουσες εποχικές ή πρόσκαιρες ανάγκες ΟΤΑ

2.     14  .2190/1994 «     Τις διατάξεις του άρθρου του Ν Σύσταση ανεξάρτητης αρχής για την
     »  (  28/ /1994),  επιλογή προσωπικού και ρύθμιση θεμάτων διοίκησης ΦΕΚ Α όπως

        20  .2738/1999,τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε με τις διατάξεις του άρθρου του Ν
         .2190/1994  σύμφωνα με τις οποίες δεν υπάγεται στις διατάξεις του Ν το προσωπικό

        που προσλαμβάνεται για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών ή εποχικών ή
         πρόσκαιρων αναγκών με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου της οποίας η

           .διάρκεια δεν υπερβαίνει τους δύο μήνες μέσα σε συνολικό διάστημα δώδεκα μηνών
3.     1  .  2  .    .  3812/2009  «Τις διατάξεις του άρθρου παρ εδ ιε του Ν Αναμόρφωση

       » (  234/ /28-συστήματος προσλήψεων στο δημόσιο τομέα και λοιπές διατάξεις ΦΕΚ Α
12-2009),           σύμφωνα με τις οποίες εξακολουθούν να εξαιρούνται από τις διατάξεις του

.2190/1994       .Ν οι συμβάσεις δίμηνης διάρκειας για κατεπείγουσες ανάγκες
4.     12 .  22  .4071/2012 «    Τις διατάξεις του άρθρου παρ του Ν Ρυθμίσεις για την τοπική

,        -  ανάπτυξη την αυτοδιοίκηση και την αποκεντρωμένη διοίκηση Ενσωμάτωση
 2009/50/ »,         Οδηγίας ΕΚ σύμφωνα με τις οποίες εξαιρείται από την προηγούμενη
     33/2006      έγκριση της Επιτροπής της ΠΥΣ η πρόσληψη προσωπικού για την

        αντιμετώπιση κατεπειγουσών ή εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών με σύμβαση
           εργασίας ορισμένου χρόνου της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους δύο μήνες

     .μέσα σε συνολικό διάστημα δώδεκα μηνών
5.     78  .4257/2014 «   Τις διατάξεις του άρθρου του Ν Επείγουσες ρυθμίσεις αρμοδιότητας

 ».Υπουργείου Εσωτερικών
6.  .:Την αριθμ  279/2018   ( :  Ορθή Επανάληψη ΑΔΑ Ω5ΠΛΩΞΧ-  )   ΒΒΨ απόφαση του

    Δημοτικού Συμβουλίου με θέμα «      Πρόσληψη έκτακτου προσωπικού με τις διατάξεις
 .206   του αρθρ του .3584/2007,   143  ,26.6.2007  ,  (40)  Ν ΦΕΚ τΑ σαράντα ατόμων

     » Εργατών καθαριότητας στην υπηρεσία ανταποδοτικού χαρακτήρα . 
7.  .:Την αριθμ  96218 /25-6-2018 ( :  7 1 -ΑΔΑ ΝΜΚΟΡ Γ ΟΑΒ)    απόφαση του Γενικού

    –      Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου Δυτικής Μακεδονίας με την
   .:  οποία επικυρώνεται η αριθμ 279/2018    απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου

Πρέβεζας.

ΑΔΑ: 6ΞΧΗΩΞΧ-ΥΚΠ



ΑΝΑΚΟΙΝΩΝΕΙ
         ,  Την πρόσληψη προσωπικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου η διάρκεια
        (2) ,      (12)της οποίας δεν μπορεί να υπερβαίνει τους δύο μήνες μέσα σε συνολικό διάστημα δώδεκα

,         ,   μηνών για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών κατά αριθμό
    :ατόμων και ειδικότητα ως εξής

ΠΙΝΑΚΑΣ Α: ΘΕΣΕΙΣ ΕΠΟΧΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ (ανά κωδικό θέσης)

Κωδικός
θέσης

Υπηρεσία Έδρα υπηρεσίας Ειδικότητα
Διάρκεια

σύμβασης
Αριθμός
ατόμων

101 Δήμος Πρέβεζας Πρέβεζα

ΔΕ Χειριστής
ανυψωτικού
μεταφοράς

ογκωδών(Μπίγα)

2 μήνες 1

102 Δήμος Πρέβεζας Πρέβεζα
YE Συνοδοί 
απορριμματοφόρου

2 μήνες 15

103 Δήμος Πρέβεζας Πρέβεζα
YE Εργατών 
καθαριότητας

2 μήνες 24

ΠΙΝΑΚΑΣ Β: ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ (ανά κωδικό θέσης)

Κωδικός θέσης
Τίτλος σπουδών 

και 
λοιπά απαιτούμενα (τυπικά & τυχόν πρόσθετα) προσόντα

101
KY  ΡΙΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ:  

Ο  ομώνυμος  ή  αντίστοιχος  τίτλος  Ι.Ε.Κ.  ή  Επαγγελματικού  Λυκείου  ή  Τεχνικού
Επαγγελματικού  Εκπαιδευτηρίου  Α΄  ή  Β΄  κύκλου  σπουδών  ή  Ενιαίου  Πολυκλαδικού
Λυκείου  ή  Τεχνικού Επαγγελματικού  Λυκείου  ή  Σχολής Επαγγελματικής  Κατάρτισης  ή
Επαγγελματικής  Σχολής  ή  Τεχνικών  Επαγγελματικών  σχολών  δευτεροβάθμιας
εκπαίδευσης ή Σχολών Μαθητείας του Ο.Α.Ε.Δ. του ν. 1346/83 ή ν. 3475/2006 ή άλλος
ισότιμος τίτλος σχολικών μονάδων της ημεδαπής ή αλλοδαπής, αντίστοιχης ειδικότητας,
ή
Οποιοσδήποτε τίτλος μεταδευτεροβάθμιας (Ι.Ε.Κ.) ή δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης ή άλλος
ισότιμος  και  αντίστοιχος  τίτλος  σχολικών μονάδων της  ημεδαπής ή αλλοδαπής,  υπό την
προϋπόθεση  ότι  ο  υποψήφιος  υποβάλλει  βεβαίωση  της  αρμόδιας  για  την  έκδοση  της
άδειας υπηρεσίας, ότι η απαιτούμενη άδεια άσκησης επαγγέλματος ή βεβαίωση ή βεβαίωση
αναγγελίας  χορηγήθηκε  βάσει  του  συγκεκριμένου  τίτλου  είτε  αυτοτελώς  είτε  με
συνυπολογισμό και εμπειρίας &

1. Επαγγελματική  άδεια  οδήγησης  αυτοκινήτου  Γ΄  ή  C  κατηγορίας  (π.δ.
51/2012, όπως ισχύει).

2. Άδεια Μηχανοδηγού-Χειριστή μηχανημάτων εκτέλεσης τεχνικών έργων με 
κινητήρες εσωτερικής καύσης (θερμικές μηχανές) Ομάδας Γ΄, Τάξης Β΄ 
του π.δ. 31/1990

3. Άδεια Μηχανοδηγού-Χειριστή μηχανημάτων εκτέλεσης τεχνικών έργων με
κινητήρες εσωτερικής καύσης (θερμικές μηχανές) Ομάδας Γ΄, Τάξης Α΄ του
π.δ. 31/1990.

ΠΡΟΣΟΝΤΑ Α’ ΕΠΙΚΟΥΡΙΑΣ:  
(Εφόσον η θέση δεν καλυφθεί από υποψήφιο με τα ανωτέρω προσόντα)

Σε περίπτωση που οι θέσεις δεν καλυφθούν από υποψήφιους με τους ανωτέρω, κατά
περίπτωση, τίτλους σπουδών θα καλυφθούν από υποψηφίους που κατέχουν έναν

ΑΔΑ: 6ΞΧΗΩΞΧ-ΥΚΠ



ΠΙΝΑΚΑΣ Β: ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ (ανά κωδικό θέσης)

Κωδικός θέσης
Τίτλος σπουδών 

και 
λοιπά απαιτούμενα (τυπικά & τυχόν πρόσθετα) προσόντα

από τους κατωτέρω τίτλους:
Με  ομώνυμο ή αντίστοιχο  απολυτήριο τίτλο αναγνωρισμένης κατώτερης τεχνικής σχολής
της ημεδαπής ή ισότιμο και αντίστοιχο τίτλο σχολής της αλλοδαπής, 
ή
Οποιοδήποτε τίτλο  αναγνωρισμένης κατώτερης τεχνικής σχολής της ημεδαπής,  υπό την
προϋπόθεση ότι ο υποψήφιος υποβάλλει βεβαίωση της αρμόδιας για την έκδοση της άδειας
υπηρεσίας, ότι η απαιτούμενη, ανά ειδικότητα, άδεια άσκησης επαγγέλματος ή βεβαίωση ή
βεβαίωση αναγγελίας  χορηγήθηκε  βάσει  του  συγκεκριμένου  τίτλου  είτε  αυτοτελώς είτε  με
συνυπολογισμό και εμπειρίας &

1. Επαγγελματική  άδεια  οδήγησης  αυτοκινήτου  Γ΄  ή  C  κατηγορίας  (π.δ.
51/2012, όπως ισχύει).

2. Άδεια Μηχανοδηγού-Χειριστή μηχανημάτων εκτέλεσης τεχνικών έργων με 
κινητήρες εσωτερικής καύσης (θερμικές μηχανές) Ομάδας Γ΄, Τάξης Β΄ 
του π.δ. 31/1990

3. Άδεια Μηχανοδηγού-Χειριστή μηχανημάτων εκτέλεσης τεχνικών έργων με
κινητήρες εσωτερικής καύσης (θερμικές μηχανές) Ομάδας Γ΄, Τάξης Α΄ του
π.δ. 31/1990.

ΠΡΟΣΟΝΤΑ Β’ ΕΠΙΚΟΥΡΙΑΣ  :  
(Εφόσον η θέση δεν καλυφθεί από υποψήφιο με τα ανωτέρω προσόντα)

Σε περίπτωση που οι θέσεις δεν καλυφθούν από υποψήφιους με τους ανωτέρω, κατά
περίπτωση, τίτλους σπουδών,  θα καλυφθούν από υποψηφίους που αποδεικνύουν
τουλάχιστον τριετή εμπειρία στην αντίστοιχη, κατά περίπτωση, ειδικότητα, μετά την
απαιτούμενη,  ανά  ειδικότητα,  άδεια  άσκησης  επαγγέλματος  ή  βεβαίωση  ή  βε
βαίωση αναγγελίας και διαθέτουν απολυτήριο τίτλο τουλάχιστον 3ταξίου Γυμνασίου ή
απολυτήριο δημοτικού σχολείου (για υποψηφίους που έχουν αποφοιτήσει  μέχρι και  το
1980) ή ισοδύναμο απολυτήριο τίτλο κατώτερης τεχνικής σχολής του ν.δ.  580/1970 ή
απολυτήριο τίτλο εργαστηρίων ειδικής επαγγελματικής εκπαίδευσης και κατάρτισης, του
άρθρου 1 του ν. 2817/2000 ή άλλο ισότιμο τίτλο της αλλοδαπής.

                102, 103
Δεν απαιτούνται ειδικά τυπικά προσόντα (άρθρο 5 παρ. 2 του Ν. 2527/1997)

.   Α ΓΕΝΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ
1.        18  65 .Οι υποψήφιοι πρέπει να έχουν ηλικία από έως ετών
2.              Να έχουν την υγεία και τη φυσική καταλληλότητα που τους επιτρέπει την εκτέλεση των

    .καθηκόντων της θέσεως που επιλέγουν
3.        16Να μην έχουν κώλυμα κατά το άρθρο   & 17    ( , ,του Υπαλληλικού Κώδικα καταδίκη υποδικία

 ),      δικαστική συμπαράσταση με την επιφύλαξη της επόμενης εξαίρεσης

.  Β ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ
            Οι ενδιαφερόμενοι μαζί με την αίτησή τους πρέπει να υποβάλουν υποχρεωτικώς τα εξής

:δικαιολογητικά
        .Φωτοαντίγραφο των δύο όψεων της αστυνομικής τους ταυτότητας
  .Βεβαίωση ανεργίας
    Βεβαίωση απογραφής ασφαλισμένου ΙΚΑ
  -  Αίτηση Υπεύθυνη δήλωση
   .Πιστοποιητικό οικογενειακής κατάστασης

.   Γ ΠΡΟΘΕΣΜΙΑ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΑΙΤΗΣΕΩΝ
         Οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να υποβάλουν αίτηση στο Τμήμα Ανθρώπινου Δυναμικού

ΑΔΑ: 6ΞΧΗΩΞΧ-ΥΚΠ



      ,   Δημοτικής Κατάστασης και Διοικητικής Μέριμνας Δήμου Πρέβεζας οδός Ελευθερίου
 &  2,Βενιζέλου Μπαχούμη     2έως και 9-6-2018.

.   Δ ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΗ ΤΗΣ ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗΣ
 Ανάρτηση            ,της ανακοίνωσης να γίνει στον χώρο των ανακοινώσεων του Δήμου Πρέβεζας

         'της Δημοτικής Ενότητας Ζαλόγγου και Δημοτική Ενότητα Λούρου συντασσομένου κατ
 21 . 9  . 2190/1994 (  )  .άρθρο παρ του Ν όπως ισχύει πρακτικού ανάρτησης

  Ο Δήμαρχος Πρέβεζας

   Χρήστος Μπαϊλης

ΑΔΑ: 6ΞΧΗΩΞΧ-ΥΚΠ
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