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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

Ο ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ ΤΗΣ ∆ΗΚΕ∆ΗΚ 

 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 12 του Ν.4071/2012 (ΦΕΚ 85/τ.Α’/11-04-2012) «Ρυθµίσεις για την 

τοπική ανάπτυξη, την αυτοδιοίκηση και την αποκεντρωµένη διοίκηση Ενσωµάτωση 

Οδηγίας 2009/50/ΕΚ». 

2. Τις διατάξεις των άρθρων 58 και 59 του Ν.3852/2010 (ΦΕΚ 87/τ.Α’/07-06-2010) «Νέα 

Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωµένης ∆ιοίκησης − Πρόγραµµα 

Καλλικράτης». 

3. Τις διατάξεις της παρ.2 του άρθρου 1 του Ν.3812/2009 (ΦΕΚ 234/τ.Α’/28-12-2009) 

«Αναµόρφωση συστήµατος προσλήψεων στο δηµόσιο τοµέα και άλλες διατάξεις». 

4. Τις διατάξεις των άρθρων 168-170 και 206 του Ν.3584/2007 (ΦΕΚ 143/τ.Α’/28-06-2007) 

«Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης ∆ηµοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων». 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν.2738/1999 (ΦΕΚ 180/τ.Α’/09-09-1999) «Συλλογικές 

∆ιαπραγµατεύσεις στην ∆ηµόσια ∆ιοίκηση, µονιµοποιήσεις συµβασιούχων αορίστου 

χρόνου και άλλες διατάξεις». 

6. Την αριθµ.19/2018 απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου της ∆Η.Κ.Ε.∆Η.Κ περί  «Έγκρισης 

Πρόσληψης προσωπικού για δύο µήνες για την κάλυψη κατεπειγουσών αναγκών» 

7. Την αριθµ. 1955/28-03-2018 απόφαση του Γενικού Γραµµατέα της Αποκεντρωµένης 

∆ιοίκησης Μακεδονίας – Θράκης, σύµφωνα µε την οποία ελέγχθηκε για τη νοµιµότητα της 

η αριθµ. 19/2018 απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου.  

 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΝΕΙ 
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Την πρόσληψη, µε σύµβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισµένου χρόνου, διάρκειας δύο (2) 

µηνών, συνολικά  (23) ατόµων για την αντιµετώπιση κατεπειγουσών αναγκών της ∆ηµοτικής 

Κοινωφελούς Επιχείρησης , ανά ειδικότητα ως εξής:  

 

Α/Α 
ΚΩ∆ΙΚΟΣ 
ΘΕΣΗΣ 

ΕΙ∆ΙΚΟΤΗΤΑ ΘΕΣΕΙΣ 

1 101 ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 8 

2 102 ΥΕ ΒΟΗΘΩΝ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 2 

3 103 ∆Ε ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 9 

4 104 ∆Ε ΕΚΠΑΙ∆ΕΥΤΩΝ ΕΙΚΑΣΤΙΚΩΝ ΤΕΧΝΩΝ 2 

5 105 ΠΕ ΕΙ∆ΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ 2 

ΣΥΝΟΛΟ 23 

 

ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ 

ΠΙΝΑΚΑΣ : ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ (ανά κωδικό θέσης) 

Κωδικός 

θέσης 

Τίτλος σπουδών 

και 
λοιπά απαιτούµενα (τυπικά & τυχόν πρόσθετα) προσόντα 

101 ∆εν απαιτούνται τυπικά προσόντα (άρθρο 5 παρ.2 του Ν. 2527/1997). 

102 ∆εν απαιτούνται τυπικά προσόντα (άρθρο 5 παρ.2 του Ν. 2527/1997). 

103 

 

 

 

 

 

Πτυχίο ή δίπλωµα ή απολυτήριος τίτλος ειδικότητας  Βοηθών Βρεφονηπιοκόµων-

Παιδοκόµων ή Βοηθών Βρεφοκόµων ή Βοηθών Βρεφονηπιοκόµων ή Προσχολικής Αγωγής 

∆ραστηριοτήτων ∆ηµιουργίας και Έκφρασης ή Επιµελητών Πρόνοιας  ή Κοινωνικών Φρο-

ντιστών ή Προσχολικής Αγωγής Ηµερήσιας Φροντίδας Παιδιών µε Ειδικές Ανάγκες ή αντί-

στοιχο πτυχίο ή δίπλωµα ή απολυτήριος τίτλος των παρακάτω σχολικών µονάδων : ΙΕΚ  ή  

Τεχνικού Επαγγελµατικού Εκπαιδευτηρίου Α’ ή Β’ κύκλου σπουδών ή Ενιαίου Πολυκλαδικού 

Λυκείου ή  Τεχνικού Επαγγελµατικού Λυκείου ή Τεχνικής Επαγγελµατικής Σχολής δευτεροβάθ-

µιας εκπαίδευσης  ή σχολής µαθητείας του ΟΑΕ∆ του Ν. 1346/1983 ή άλλος ισότιµος τίτλος 

σχολικής µονάδας της ηµεδαπής ή αλλοδαπής, αντίστοιχης ειδικότητας 

104 Απόφοιτος ΤΕΕ ή ΕΛΠ Εικαστικών ή αντίστοιχες ειδικότητες ΙΕΚ ή Σχολών Μαθητείας  ΟΑΕ∆ 

του Ν.1346/1983 ή άλλων ισότιµων τίτλων σχολικών µονάδων της ηµεδαπής ή αλλοδαπής. 

Σε περίπτωση που δεν καθίσταται δυνατή η πλήρωση των θέσεων από υποψηφίους µε το 

ανωτέρο προσόν, επιτρέπεται η πρόσληψη µε: 
Οποιοδήποτε πτυχίο ή δίπλωµα ΙΕΚ πιστοποιηµένο από τον ΟΕΕΚ ή σχολών ∆ευτεροβάθµιας 

Εκπαίδευσης ή άλλου ισότιµου τίτλου σχολικών µονάδων της ηµεδαπής ή της αλλοδαπής 

των εξης ειδικοτήτων: 

Τεχνικός Παραγωγικής Κεραµικής, Τεχνικός Συντήρησης Έργων Ζωγραφικής, Τεχνικός Συντή-

ηρησης Έργων Τέχνης, Τεχνικός Χειροποίητης Κεραµικής  
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ΠΙΝΑΚΑΣ : ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ (ανά κωδικό θέσης) 

Κωδικός 

θέσης 

Τίτλος σπουδών 

και 
λοιπά απαιτούµενα (τυπικά & τυχόν πρόσθετα) προσόντα 

105 Πτυχίο ή δίπλωµα Ειδικής Αγωγής µε κατευθύνσεις : α)∆ασκάλου είτε β)Νηπιαγωγού είτε 
γ)Παιδαγωγού Εκπαιδευτικής και Κοινωνικής Πολιτικής µε κατεύθυνση Εκπαίδευσης Ατόµων 

µε Ειδικές Ανάγκες ΑΕΙ ή το οµώνυµο πτυχίο ή δίπλωµα Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστηµίου 

(Ε.Α.Π.) ΑΕΙ ή Προγραµµάτων Σπουδών Επιλογής (Π.Σ.Ε.) ΑΕΙ της ηµεδαπής ή ισότιµος τίτλος 

σχολών της ηµεδαπής ή αλλοδαπής, αντίστοιχης ειδικότητας. 

 

• Οι υποψήφιοι όλων των ειδικοτήτων πρέπει να είναι ηλικίας από 18 έως 65 ετών.  

• Να έχουν την υγεία και τη φυσική καταλληλότητα που τους επιτρέπει την εκτέλεση των κα-

θηκόντων της θέσεως που επιλέγουν.  

ΥΠΟΒΟΛΗ ΑΙΤΗΣΕΩΝ - ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ∆ΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ 

Οι ενδιαφερόµενοι θα πρέπει να υποβάλλουν στη ∆Η.Κ.Ε.∆Η.Κ. (Γραφείο 20 – Β’ όροφος), τα 

παρακάτω δικαιολογητικά: 

1. Φωτ/φο αστυνοµικής ταυτότητας. 

2. Βασικό τίτλο σπουδών. 

3. Αίτηση (χορηγείται από την υπηρεσία µας). 

4. Υπεύθυνη δήλωση (χορηγείται από την υπηρεσία µας). 

∆ΗΜΟΣΙΕΥΣΗ ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗΣ 

Ολόκληρη η ανακοίνωση θα αναρτηθεί στο χώρο των ανακοινώσεων της ∆ηµοτικής Επιχεί-

ρησης.  

ΠΡΟΘΕΣΜΙΑ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΑΙΤΗΣΕΩΝ 

Η προθεσµία υποβολής των αιτήσεων είναι από 29 Μαρτίου 2018 µέχρι και τις 03 Απριλίου 

2018. 

 

ΕΠΙΣΗΜΑΝΣΕΙΣ  

α) Η πρόσληψη προσωπικού για την αντιµετώπιση κατεπειγουσών ή εποχικών ή πρόσκαιρων 

αναγκών, µε σύµβαση εργασίας ορισµένου χρόνου διάρκειας δύο µηνών, σύµφωνα µε τις 

διατάξεις του άρθρου 206 του Ν.3584/2007, εξαιρείται των διαδικασιών του ΑΣΕΠ και των κρι-

τηρίων πρόσληψης του άρθρου 21 του Ν.2190/1994 (ΑΣΕΠ).  

β) Το προσωπικό που θα απασχοληθεί µε σύµβαση ορισµένου χρόνου διάρκειας δύο µηνών, 

δεν επιτρέπεται να απασχοληθεί µε νέα δίµηνη σύµβαση εντός δώδεκα µηνών, όπως υπολο-

γίζεται σύµφωνα µε την παρ.2 του άρθρου 21 του Ν.2190/1994. Επίσης έχει κώλυµα υπέρβα-

σης οκτάµηνης απασχόλησης µέσα στο κρίσιµο δωδεκάµηνο (παρ.2 του άρθρου 21 του 

Ν.2190/1994) για νέα απασχόληση οκτάµηνης διάρκειας.  

γ) Παράταση, ανανέωση ή µετατροπή της δίµηνης σύµβασης σε σύµβαση αορίστου χρόνου 

είναι αυτοδικαίως άκυρη. 
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ΟΟ  ΠΠρρόόεεδδρροοςς  

  

  

  

  

ΠΠααππααδδηηµµηηττρρίίοουυ  ΘΘωωµµάάςς  
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