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ΠΡΟΚΗΡΥΞΗ 
 

Για την πρόσληψη ωροµίσθιου εκπαιδευτικού – καλλιτεχνικού  
προσωπικού µε Σύµβαση Εργασίας  Ορισµένου Χρόνου. 

 

Η ∆ΗΜΟΤΙΚΗ ΚΟΙΝΩΦΕΛΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ∆ΗΜΟΥ ΛΑΜΙΕΩΝ 

 

Λαµβάνοντας υπόψη:  
 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 21 του Ν. 2190/1994 «Σύσταση ανεξάρτητης 

αρχής για την επιλογή προσωπικού και ρύθμιση θεμάτων διοίκησης» 

(ΦΕΚ 28 Α), όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν, σε συνδυασμό με τις 

διατάξεις της παρ. 9 του άρθρου 25 του Ν. 4440/2016 (ΦΕΚ 224 Α) και τις 

διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 14 του Ν.2190/1994 όπως 

τροποποιήθηκε και ισχύει με το άρθρο 1 του Ν.3812/2009 

2. Τις διατάξεις του Ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης 

και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης- Πρόγραμμα Καλλικράτης» 

(ΦΕΚ87/τ.Α΄/7-6-2010), όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν. 

3. Τις διατάξεις του Ν. 4314/2014 «α) Για τη διαχείριση, τον έλεγχο και την 

εφαρμογή αναπτυξιακών παρεμβάσεων για την προγραμματική περίοδο 

2014-2020, β) Ενσωμάτωση της Οδηγίας 2012/17 του Ευρωπαϊκού 

Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 13
ης

 Ιουνίου 2012 (EE L 

156/16.6.2012) στο Ελληνικό δίκαιο, τροποποίηση του Ν.3419/2005 (Α 

297) και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 265/τ.Α΄/23-12-2014). 

4. Τις διατάξεις των άρθρων 5 και 6 της Υ.Α. 43254/2007 (ΦΕΚ 1492/17-8-

2007/ ΤΕΥΧΟΣ Β΄). 

5. Τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 26 του Νόμου 4325/2015, δεδομένου 

ότι πρόκειται για Εκπαιδευτικό και Καλλιτεχνικό προσωπικό 

6. Τις διατάξεις του Π.Δ. 524/1980 καθώς και τις τροποποιήσεις όπως 

ισχύουν μέχρι σήμερα 

7. Τον Προϋπολογισμό Οικονομικού Έτους 2018 καθώς και την τροποποίησή 

του  στον οποίο συμπεριλαμβάνεται η δαπάνη για την απασχόληση του 

εν λόγω προσωπικού. 

8. Το άρθρο 206 του Ν. 3584/2007 ΚΚΔΚΥ για κάλυψη  κατεπειγουσών ή 

εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών. 

9. Το άρθρο 12 του Ν. 4071/2012 περί θεμάτων προσωπικού ΟΤΑ. 

10. Τις διατάξεις της παραγράφου 5 του άρθρου 14 του Νόμου 4403/2016 

(ΦΕΚ 125/Α΄/7-7-2016), σύμφωνα με τις οποίες δεν απαιτείται πλέον 

έγκριση από Κεντρικούς Φορείς 
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11. Tις διατάξεις του Ν.4555/2018 (ΦΕΚ/Α/30-07-18) «Μεταρρύθμιση του 

θεσμικού πλαισίου της Τοπικής Αυτοδιοίκησης Εμβάθυνση της 

Δημοκρατίας Ενίσχυση της Συμμετοχής Βελτίωση της οικονομικής και 

αναπτυξιακής λειτουργίας των Ο.Τ.Α. [Πρόγραμμα «ΚΛΕΙΣΘΕΝΗΣ Ι»] 

Ρυθμίσεις για τον εκσυγχρονισμό του πλαισίου οργάνωσης και 

λειτουργίας των ΦΟΔΣΑ Ρυθμίσεις για την αποτελεσματικότερη, 

ταχύτερη και ενιαία άσκηση των αρμοδιοτήτων σχετικά με την απονομή 

ιθαγένειας και την πολιτογράφηση Λοιπές διατάξεις αρμοδιότητας 

Υπουργείου Εσωτερικών και άλλες διατάξεις». 

12. Την αριθμ. Πρωτ. 5180/14-06-2018 Ανακοίνωση – Πρόσκληση της 

Ελληνικής Εταιρείας Τοπικής Ανάπτυξης και Αυτοδιοίκησης (Ε.Ε.Τ.Α.Α. 

Α.Ε. )  για την υλοποίηση πράξεων στο πλαίσιο της Δράσης «Εναρμόνιση 

Οικογενειακής και Επαγγελματικής ζωής» έτους 2018 - 2019 

13. Τις Εντολές Τοποθέτησης της Ε.Ε.Τ.Α.Α. Α.Ε. των 217 συνολικά παιδιών 

στις  Δομές «ΚΔΑΠ» Δήμου Λαμιέων  για το σχολικό έτος 2018 - 2019. 

14. Την αριθμ. πρωτ. 1096/03-08-18 Βεβαίωση της Προέδρου της Δημοτικής 

Κοινωφελούς Επιχείρησης Δήμου Λαμιέων, περί ύπαρξης πιστώσεων για 

την κάλυψη της δαπάνης μισθοδοσίας του υπό πρόσληψη προσωπικού 

της παρούσα ανακοίνωσης, 
 
 

ανακοινώνει 
 
την πρόσληψη  µε Σύµβαση  Εργασίας Ορισµένου Χρόνου, συνολικού αριθµού 19 
(δέκα εννέα) ατόµων, ωροµίσθιου εκπαιδευτικού – καλλιτεχνικού προσωπικού για 
την υλοποίηση του ευρωπαϊκού προγράµµατος «Εναρµόνιση οικογενειακής και 
επαγγελµατικής ζωής» έτους 2018-2019 για τα Κέντρα ∆ηµιουργικής Απασχόλησης 
Παιδιών ∆ήµου Λαµιέων  και  για τις εξής ανά ειδικότητα, αριθµού ατόµων και 
διάρκεια σύµβασης, µε τα αντίστοιχα απαιτούµενα τυπικά και ειδικά προσόντα:  
 
 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ - 

ΕΙΔΗΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡΙΘΜ. 

ΘΕΣΕΩΝ 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΤ. 

ΒΑΘΜΙΔΑ 

ΧΡΟΝΟΣ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

ΤΥΠΙΚΑ ΕΙΔΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ 

Εκπαιδευτικό – Καλλιτεχνικό προσωπικό 

 

Εκπαιδευτικό 

προσωπικό 

 

Δάσκαλοι 

 

 

1 

 

 

ΠΕ 

 

 

Από την 

υπογραφή της 

σύμβασης και 

ως 31/8/2019, 

με δυνατότητα 

ανανέωσης ή 

παράτασης σε 

περίπτωση 

συνέχισης του 

προγράμματος. 

1.Τίτλοι σπουδών : Πτυχίο 

Παιδαγωγικών Τμημάτων 

(Δημοτικής Εκπαίδευσης) ή το 

ομώνυμο Πτυχίο ή Δίπλωμα 

του Ελληνικού Ανοικτού 

Πανεπιστημίου (ΕΑΠ) της 

ημεδαπής ή ισότιμος τίτλος 

σχολών την ημεδαπής ή 

αλλοδαπής αντίστοιχης 

ειδικότητας. 

2.Γενική Προϋπηρεσία στο 

αντικείμενο: αποδεδειγμένη 

διδακτική προϋπηρεσία στο 

αντίστοιχο αντικείμενο σε 

εκπαιδευτικά ιδρύματα του 

δημοσίου ή ΟΤΑ ή Δημοτικές 

Επιχειρήσεις.  

3.Προϋπηρεσία στην 

δημιουργική απασχόληση 

παιδιών και νηπίων. 
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Εκπαιδευτικό 

προσωπικό  

Νηπιαγωγοί 

6 ΠΕ  

Από την 

υπογραφή της 

σύμβασης και 

ως 31/8/2019, 

με δυνατότητα 

ανανέωσης ή 

παράτασης σε 

περίπτωση 

συνέχισης του 

προγράμματος. 

1.Τίτλοι σπουδών : Πτυχίο ή 

δίπλωμα Παιδαγωγικού 

τμήματος Νηπιαγωγών ή 

Εκπαίδευσης και Αγωγής στην 

Προσχολική Ηλικία ή 

Επιστημών προσχολικής 

Αγωγής και Εκπαίδευσης ή 

Επιστημών της Εκπαίδευσης 

στην Προσχολική Ηλικία ή 

Επιστημών της εκπαίδευσης 

και της Αγωγής στην 

Προσχολικής Ηλικία ή 

Παιδαγωγικού Νηπιαγωγών ή 

Επιστημών της Προσχολικής 

Αγωγής και του 

Εκπαιδευτικού Σχεδιασμού ή 

Παιδαγωγού Προσχολικής 

Εκπαίδευσης ή Ειδικής 

Αγωγής με κατευθύνσεις: α) 

Νηπιαγωγού είτε β) 

Παιδαγωγού Προσχολικής 

Εκπαίδευσης ΑΕΙ ή το 

ομώνυμο πτυχίο ή δίπλωμα 

Ελληνικού Ανοικτού 

Πανεπιστημίου (Ε.Α.Π.) ΑΕΙ ή 

Προγραμμάτων Σπουδών 

Επιλογής (Π.Σ.Ε.) ΑΕΙ της 

ημεδαπής ή ισότιμος τίτλος 

σχολών της ημεδαπής ή 

αλλοδαπής αντίστοιχης 

ειδικότητας. 

2.Γενική Προϋπηρεσία στο 

αντικείμενο: αποδεδειγμένη 

διδακτική προϋπηρεσία στο 

αντίστοιχο αντικείμενο σε 

εκπαιδευτικά ιδρύματα του 

δημοσίου ή ΟΤΑ ή Δημοτικές 

Επιχειρήσεις.  

3.Προϋπηρεσία στην 

δημιουργική απασχόληση 

παιδιών και νηπίων. 

Εκπαιδευτικό 

προσωπικό – 

Φιλόλογοι 

6 ΠΕ 

Από την 

υπογραφή της 

σύμβασης και 

ως 31/8/2019, 

με δυνατότητα 

ανανέωσης ή 

παράτασης σε 

περίπτωση 

συνέχισης του 

προγράμματος. 

1.Πτυχίο Φιλοσοφικού 

Τμήματος Φιλοσοφικής 

Σχολής ή Φιλολογίας ή 

Ελληνικής Φιλολογίας ή 

Ιστορίας και Αρχαιολογίας ή 

Ιστορίας και Εθνολογίας ή 

Ιστορίας – Αρχαιολογίας - 

Κοινωνικής Ανθρωπολογίας 

(με κατεύθυνση Ιστορίας ή 

Αρχαιολογίας) ή Ιστορίας ή 

Φιλοσοφίας, Παιδαγωγικής 
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και Ψυχολογίας ή 

Φιλοσοφίας και 

Παιδαγωγικής ή 

Φιλοσοφικών και Κοινωνικών 

Σπουδών ή Φιλοσοφίας ή 

Φιλοσοφίας της Σχολής 

Ανθρωπιστικών και 

Κοινωνικών Επιστημών 

(Πατρών) ή Ιστορίας 

Αρχαιολογίας και Διαχείρισης 

Πολιτισμικών Αγαθών της 

Σχολής Ανθρωπιστικών 

Επιστημών και Πολιτισμικών 

Σπουδών (Πελοποννήσου) 

Πανεπιστημίων της ημεδαπής 

ή ισότιμα πτυχία αντίστοιχης 

ειδικότητας της αλλοδαπής 

(2). Πτυχίο Φιλοσοφίας ή 

Ιστορίας Αρχαιολογίας ή 

Κλασσικών Σπουδών ή 

Βυζαντινών και 

Νεοελληνικών Σπουδών του 

Πανεπιστημίου της Κύπρου 

(3).  

2.Γενική Προϋπηρεσία στο 

αντικείμενο: αποδεδειγμένη 

διδακτική προϋπηρεσία στο 

αντίστοιχο αντικείμενο σε 

εκπαιδευτικά ιδρύματα του 

δημοσίου ή ΟΤΑ ή Δημοτικές 

Επιχειρήσεις.  

3.Προϋπηρεσία στην 

δημιουργική απασχόληση 

παιδιών και νηπίων. 

Εκπαιδευτικό 

προσωπικό – 

Καθηγητής 

Εικαστικών 

1 ΠΕ  

Από την 

υπογραφή της 

σύμβασης και 

ως 31/8/2019, 

με δυνατότητα 

ανανέωσης ή 

παράτασης σε 

περίπτωση 

συνέχισης του 

προγράμματος. 

1.Τίτλοι σπουδών : Πτυχίο ή 

δίπλωμα καλών τεχνών ή 

Εικαστικών Τεχνών ή 

Εικαστικών και 

Εφαρμοσμένων Τεχνών ή 

Πλαστικών Τεχνών και 

Επιστημών της τέχνης με 

κατεύθυνση Εικαστικών ΑΕΙ ή 

το ομώνυμο πτυχίο ή 

δίπλωμα Ελληνικού Ανοικτού 

Πανεπιστημίου (Ε.Α.Π.) ΑΕΙ ή 

Προγραμμάτων Σπουδών 

Επιλογής (Π.Σ.Ε.) ΑΕΙ της 

ημεδαπής ή ισότιμος τίτλος 

σχολών της ημεδαπής ή 

αλλοδαπής, αντίστοιχης 

ειδικότητας. 

2.Γενική Προϋπηρεσία στο 
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αντικείμενο: αποδεδειγμένη 

διδακτική προϋπηρεσία στο 

αντίστοιχο αντικείμενο σε 

εκπαιδευτικά ιδρύματα του 

δημοσίου ή ΟΤΑ ή Δημοτικές 

Επιχειρήσεις.  

3.Προϋπηρεσία στην 

δημιουργική απασχόληση 

παιδιών και νηπίων. 

Καλλιτεχνικό 

προσωπικό – 

Θεατρολόγος 

1 ΠΕ 

Από την 

υπογραφή της 

σύμβασης και 

ως 31/8/2019, 

με δυνατότητα 

ανανέωσης ή 

παράτασης σε 

περίπτωση 

συνέχισης του 

προγράμματος. 

1.Τίτλοι σπουδών : Πτυχίο ή 

δίπλωμα θεατρικών σπουδών 

ή θεάτρου ΑΕΙ ή το ομώνυμο 

πτυχίο ή δίπλωμα Ελληνικού 

Ανοικτού Πανεπιστημίου 

(Ε.Α.Π.) της ημεδαπής ή 

ισότιμος.    

2.Γενική Προϋπηρεσία στο 

αντικείμενο: αποδεδειγμένη 

διδακτική προϋπηρεσία στο 

αντίστοιχο αντικείμενο σε 

εκπαιδευτικά ιδρύματα του 

δημοσίου ή ΟΤΑ ή Δημοτικές 

Επιχειρήσεις.  

3.Προϋπηρεσία στην 

δημιουργική απασχόληση 

παιδιών και νηπίων. 

Εκπαιδευτικό 

προσωπικό – 

Καθηγητές 

Φυσικής 

Αγωγής 

3 ΠΕ  

Από την 

υπογραφή της 

σύμβασης και 

ως 31/8/2019, 

με δυνατότητα 

ανανέωσης ή 

παράτασης σε 

περίπτωση 

συνέχισης του 

προγράμματος. 

1.Τίτλοι σπουδών : Πτυχίο 

τμήματος επιστήμης Φυσικής 

Αγωγής και αθλητισμού της 

ημεδαπής ή το ομώνυμο 

πτυχίο ή ισότιμος τίτλος 

σχολών της αλλοδαπής 

αντίστοιχης ειδικότητας  

2.Γενική Προϋπηρεσία στο 

αντικείμενο: αποδεδειγμένη 

διδακτική προϋπηρεσία στο 

αντίστοιχο αντικείμενο σε 

εκπαιδευτικά ιδρύματα του 

δημοσίου ή ΟΤΑ ή Δημοτικές 

Επιχειρήσεις.  

3.Προϋπηρεσία στην 

δημιουργική απασχόληση 

παιδιών και νηπίων. 

Εκπαιδευτικό 

προσωπικό –  

Καθηγητές 

Φυσικής 

Αγωγής με 

ειδικότητα 

παραδοσιακών 

χορών 

1 ΠΕ  

Από την 

υπογραφή της 

σύμβασης και 

ως 31/8/2019, 

με δυνατότητα 

ανανέωσης ή 

παράτασης σε 

περίπτωση 

συνέχισης του 

1.Τίτλοι σπουδών : Πτυχίο 

Επιστήμης Φυσικής Αγωγής 

και Αθλητισμού ή Εθνικής 

Ακαδημίας σωματικής 

Αγωγής Πανεπιστημίων της 

ημεδαπής ή ισότιμα πτυχία 

αντίστοιχης ειδικότητας της 

αλλοδαπής  

2.Γενική Προϋπηρεσία στο 
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προγράμματος αντικείμενο: αποδεδειγμένη 

διδακτική προϋπηρεσία στο 

αντίστοιχο αντικείμενο σε 

εκπαιδευτικά ιδρύματα του 

δημοσίου ή ΟΤΑ ή Δημοτικές 

Επιχειρήσεις.  

3.Προϋπηρεσία στην 

δημιουργική απασχόληση 

παιδιών και νηπίων. 

ΣΥΝΟΛΟ 

ΘΕΣΕΩΝ 
19 

   

 

ΤΡΟΠΟΣ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ 

Η αξιολόγηση του προσωπικού θα γίνει με βάση τον παρακάτω πίνακα.  

Σε περίπτωση πτυχίου ΑΕΙ/ΤΕΙ της αλλοδαπής απαιτείται αναγνώριση από τον 

ΔΟΑΤΑΠ.
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ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ  

Οι υποψήφιοι θα πρέπει να έχουν την Ελληνική ιθαγένεια και να έχουν ηλικία 21 ετών και άνω και να 

μην έχουν υπερβεί το 64ο έτος (άρθρο 13 του Ν. 3584/2007). Δηλώνουν συμμετοχή συμπληρώνοντας την 

αίτηση του φορέα, στην οποία αναφέρουν ρητά την θέση που διεκδικούν.  Μαζί με την αίτησή τους 

πρέπει να υποβάλλουν υποχρεωτικώς τα εξής δικαιολογητικά: 

1. Φωτοαντίγραφο των δύο όψεων της αστυνομικής τους ταυτότητας. 

2. Φωτοαντίγραφο των τίτλων των σπουδών τους συμπεριλαμβανομένης και της επιμόρφωσης. Σε 

περίπτωση πτυχίου ή τίτλου σπουδών της αλλοδαπής, επίσημη μετάφραση αυτού στην ελληνική 

γλώσσα, όπως ορίζουν οι κείμενες διατάξεις ( άρθρο 29 ΠΔ 50/2001).  

4.  Βεβαίωση προϋπηρεσίας στο αντικείμενο.  Γίνεται δεκτή η προϋπηρεσία  με οποιαδήποτε σχέση 

εργασίας ή σύμβαση έργου σε αναγνωρισμένες σχολές ή εκπαιδευτήρια του Δημόσιου ή Ιδιωτικού 

Τομέα ή Δημοτικές Επιχειρήσεις σε καθήκοντα συναφή προς το αντικείμενο των προς πλήρωση 

θέσεων. Αποδεδειγμένη εμπειρία σε προγράμματα δημιουργικής απασχόλησης (ΚΔΑΠ)  

5. Βεβαίωση εμπειρίας σε συναφή καθήκοντα. Αποδεδειγμένη εμπειρία σε σχολικές μονάδες ή άλλες 

δραστηριότητες για παιδιά σχολικής ηλικίας, συναφή προς το αντικείμενο των προς πλήρωση 

θέσεων  

6. Βιογραφικό σημείωμα. 

7. Πιστοποιητικό οικογενειακής κατάστασης, πρόσφατης έκδοσης. 

8. Υπεύθυνη δήλωση του Ν. 1599/86 στην οποία να δηλώνεται: 

- Η εκπλήρωση των στρατιωτικών υποχρεώσεων (μόνο για άνδρες) ή η νόμιμη απαλλαγή και η αιτία 

απαλλαγής. Κάθε πράξη του βίου του η οποία θα ασκούσε επιρροή στην κρίση της καταλληλότητας 

του για την υπηρεσία που προορίζεται, ιδιαίτερα δε εάν τυχόν έχει καταδικαστεί λόγω ποινικού 

αδικήματος. 

- Ότι δεν τελεί υπό απαγόρευση ή δικαστική αντίληψη και  

- Ότι δεν παραπέμφθηκε με τελεσίδικο Βούλευμα για κάποιο από τα αναφερόμενα στο άρθρο 22 

του Π. Δ/τος 611/77 εγκλήματα έστω και εάν δεν επακολούθησε ποινική δίκη λόγω παραγραφής, 

καθώς και εάν εκκρεμεί εναντίον του κατηγορία για οποιοδήποτε πλημμέλημα ή κακούργημα. 

Τα δικαιολογητικά προσκομίζονται αριθμημένα και υπογεγραμμένα με τη σειρά που εμφανίζονται 

στην ανακοίνωση και  θα γίνονται δεκτά, εφόσον κατατίθενται εμπρόθεσμα. 

Δεκτά θα γίνονται μόνο τα δικαιολογητικά που θα συνοδεύονται από το έντυπο αίτησης του φορέα.  

ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ 

· Οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να καταθέσουν τις αιτήσεις τους είτε αυτοπροσώπως, είτε με άλλο 

εξουσιοδοτημένο από αυτούς πρόσωπο, εφόσον η εξουσιοδότηση φέρει την υπογραφή τους θεωρημένη 

από δημόσια αρχή. Δε γίνονται δεκτές αιτήσεις που υποβάλλονται ταχυδρομικά.  

· Οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να καταθέσουν αίτηση για μία (1) μόνο ειδικότητα. Υποψήφιοι που 

καταθέσουν για πάνω από μια θέση θα απορρίπτονται εξαρχής.  

ΑΙΤΗΣΕΙΣ – ΠΡΟΘΕΣΜΙΕΣ 

Οι αιτήσεις θα απευθύνονται στο Νομικό Πρόσωπο Ιδιωτικού Δικαίου με την επωνυμία: 

«ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΚΟΙΝΩΦΕΛΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΔΗΜΟΥ ΛΑΜΙΕΩΝ» και θα υποβάλλονται κατά τις εργάσιμες 

ημέρες και ώρες (8:00 π.μ. – 14:00 μ.μ.) στα γραφεία της  Επιχείρησης  Λεωνίδου 11 (Τηλέφωνο 

2231030730,2231022322 και φαξ 2231037625), μαζί με τα αντίγραφα όλων των απαιτούμενων 

δικαιολογητικών και τίτλων. Αν δεν συνυποβληθούν οι υποψήφιοι θα τίθενται εκτός διαδικασίας και η 

αίτηση τους θα απορρίπτεται.  

Η υποβολή των αιτήσεων και των δικαιολογητικών θα  πραγματοποιηθεί μέσα σε προθεσμία δέκα 

(10) ημερολογιακών ημερών από την επομένη της δημοσίευσης της περίληψης της παρούσας σε δύο (2) 

ημερήσιες ή μία (1) ημερήσια και μία (1) εβδομαδιαία τοπικές εφημερίδες του Νομού Φθιώτιδας. 

Η προθεσμία υποβολής των αιτήσεων θα αρχίζει από την 22/08/2018 και θα διαρκεί ως και την  

31/08/2018.  

Οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να αναζητήσουν ολόκληρη την προκήρυξη μαζί με το έντυπο αίτησης 

στο πρόγραμμα Διαύγεια η να την παραλάβουν από τα γραφεία της Δημοτικής Κοινωφελούς Επιχείρησης 

Δήμου Λαμιέων. 
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Σε περίπτωση που αδυνατούν να προσέλθουν στα γραφεία προκειμένου να παραλάβουν το 

έντυπο της αίτησης, θα πρέπει να επικοινωνήσουν με τον φορέα προκειμένου να τους αποσταλεί με φαξ 

η μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου. 

ΕΠΙΛΟΓΗ - ΑΝΑΡΤΗΣΗ ΠΙΝΑΚΩΝ – ΥΠΟΒΟΛΗ ΕΝΣΤΑΣΕΩΝ 

Η επιλογή των υποψηφίων θα γίνει από την επιτροπή επιλογής προσωπικού που συστάθηκε με 

την υπ’ αριθ. 44/2018 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της Δημοτικής Κοινωφελούς Επιχείρησης, 

Δήμου Λαμιέων μετά την λήξη της προθεσμίας υποβολής των δικαιολογητικών . 

   Ο προσωρινός πίνακας κατάταξης των υποψηφίων θα αναρτηθεί στο πρόγραμμα Διαύγεια, στον 

πίνακα ανακοινώσεων της Δημοτικής Κοινωφελούς Επιχείρησης Δήμου Λαμιέων και  στον πίνακα 

ανακοινώσεων του  Δήμου Λαμιέων . Κατά του ανωτέρω πίνακα οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να 

υποβάλουν ένσταση, ενώπιον του Δ.Σ. της Δημοτικής Κοινωφελούς Επιχείρησης Δήμου Λαμιέων μέσα σε 

αποκλειστική προθεσμία, η οποία λήγει μετά την πάροδο τριών (3) ημερολογιακών ημερών από την 

ανάρτηση. 

Ο οριστικός πίνακας των επιτυχόντων θα καταρτισθεί από την ως άνω τριμελή επιτροπή η οποία 

θα τηρήσει όλη την διαδικασία σύμφωνα με τις διατάξεις του Π.Δ 524/80». 
 

 

 
                                              

Η  ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ 
ΤΗΣ ∆ΗΜΟΤΙΚΗΣΚΟΙΝΩΦΕΛΟΥΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ 

 ∆ΗΜΟΥ ΛΑΜΙΕΩΝ 
 
 
 

ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ ΑΡΓΥΡΗ 
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