
 

 

Λιβαδειά, 05/10/2026 

Α.Π: 69 

 
ΠΡΟΣ: 

Υπουργείο Παιδείας, Θρησκευμάτων  

και Αθλητισμού 

 

ΘΕΜΑ: “Δύο μέτρα και δύο σταθμά στην απόδοση ευθυνών- 
Τα διοικητικά λάθη τα πληρώνει η σχολική τάξη” 

 
Αξιότιμοι/ες, 

Ο Πανελλήνιος Σύλλογος Νηπιαγωγών (ΠΑ.ΣΥ.Ν.) εκφράζει τον έντονο 
προβληματισμό του σχετικά με τη μη δήλωση των λειτουργικών κενών Γενικής 
Αγωγής της Διεύθυνσης Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης Δ΄ Αθήνας κατά τη Β΄ 
φάση προσλήψεων αναπληρωτών/τριών, με αποτέλεσμα τα υφιστάμενα κενά να 
μην καλυφθούν στη συγκεκριμένη φάση. 

Το περιστατικό αυτό δεν αποτελεί απλώς ένα διαδικαστικό ή διοικητικό ζήτημα. 
Αναδεικνύει ένα ευρύτερο και ιδιαίτερα σοβαρό ερώτημα για τον τρόπο με τον οποίο 
αντιμετωπίζονται τα λάθη και αποδίδονται οι ευθύνες στον χώρο της Εκπαίδευσης. 

Οι εκπαιδευτικοί εργάζονται καθημερινά μέσα σε ένα πλαίσιο αυξημένης ευθύνης. 
Ένα ανθρώπινο λάθος ή μία παράλειψη κατά την άσκηση των καθηκόντων τους 
μπορεί να οδηγήσει σε κλήση για εξηγήσεις, αναζήτηση ευθυνών, διοικητικό ή 
πειθαρχικό έλεγχο και, ανάλογα με την περίπτωση, ακόμη και σε Ένορκη Διοικητική 
Εξέταση. 

Την ίδια στιγμή, όταν ένα διοικητικό λάθος έχει ως αποτέλεσμα να μη δηλωθούν τα 
κενά μιας ολόκληρης Διεύθυνσης Εκπαίδευσης και να μην πραγματοποιηθούν οι 
αντίστοιχες προσλήψεις αναπληρωτών, δημιουργείται εύλογα το ερώτημα εάν η 
αναγνώριση του λάθους και μία συγγνώμη αρκούν για να θεωρηθεί το ζήτημα λήξαν. 

Γιατί ένα ανθρώπινο λάθος του εκπαιδευτικού μπορεί να ενεργοποιεί άμεσα 
διαδικασίες διερεύνησης και απόδοσης ευθυνών, ενώ ένα διοικητικό λάθος με 
συνέπειες για ολόκληρες σχολικές μονάδες να αντιμετωπίζεται διαφορετικά; 

Δεν ζητούμε την τιμωρητική αντιμετώπιση κανενός. Ζητούμε, όμως, να εφαρμόζεται 
το ίδιο μέτρο ευθύνης και λογοδοσίας για όλους. 

Δεν μπορεί η εκπαιδευτική διοίκηση να απαιτεί από τους εκπαιδευτικούς συνέπεια, 
ακρίβεια και πλήρη τήρηση των υπηρεσιακών τους υποχρεώσεων και να διερευνά 
αυστηρά ενδεχόμενα δικά τους λάθη, ενώ όταν μία διοικητική παράλειψη προκαλεί 
σοβαρές συνέπειες στη λειτουργία των σχολείων, να θεωρείται ότι αρκεί η παραδοχή 
της. 

Και στην προκειμένη περίπτωση οι συνέπειες είναι πραγματικές. 



Τα κενά δεν εξαφανίστηκαν επειδή δεν δηλώθηκαν. Παραμένουν μέσα στις 
σχολικές μονάδες. 

Παραμένουν στις τάξεις που εξακολουθούν να στερούνται το αναγκαίο εκπαιδευτικό 
προσωπικό, στους/στις μαθητές/τριες που δεν έχουν την εκπαιδευτική υποστήριξη 
που απαιτείται, στις οικογένειες που αναμένουν την πλήρη λειτουργία των σχολείων 
και στους/στις ήδη υπηρετούντες/ούσες εκπαιδευτικούς που καλούνται καθημερινά 
να διαχειριστούν τις συνέπειες της υποστελέχωσης. 

Ένα διοικητικό λάθος τέτοιας έκτασης δεν αφορά μόνο εκείνον που το διέπραξε. 
Μεταφέρεται αυτούσιο στη σχολική τάξη. 

Και τελικά, το κόστος ενός λάθους που δεν έγινε μέσα στο σχολείο καλούνται να το 
διαχειριστούν τα ίδια τα σχολεία. 

Η συγγνώμη είναι αυτονόητη και αναγκαία όταν αναγνωρίζεται ένα λάθος. Δεν 
αποτελεί, όμως, αποκατάσταση των συνεπειών του. 

Για τον λόγο αυτό, ο Πανελλήνιος Σύλλογος Νηπιαγωγών ζητά την άμεση 
αποκατάσταση του προβλήματος, την κάλυψη των κενών που παραμένουν στις 
σχολικές μονάδες της Διεύθυνσης Π.Ε. Δ΄ Αθήνας, τη διερεύνηση των αιτιών που 
οδήγησαν στη μη έγκαιρη δήλωσή τους και τη λήψη των απαραίτητων μέτρων ώστε 
αντίστοιχο περιστατικό να μην επαναληφθεί. 

Παράλληλα, ζητούμε να υπάρχει ίση αντιμετώπιση και ίση λογοδοσία σε όλα τα 
επίπεδα της Εκπαίδευσης. 

Οι εκπαιδευτικοί δεν μπορούν να αισθάνονται ότι για ένα ανθρώπινο λάθος 
βρίσκονται αντιμέτωποι με διαδικασίες ελέγχου και ακόμη και ΕΔΕ, ενώ ένα 
διοικητικό λάθος με πολλαπλάσιες συνέπειες για μαθητές, εκπαιδευτικούς και 
σχολικές μονάδες εξαντλείται σε μία συγγνώμη. 

Δεν μπορεί να υπάρχουν δύο μέτρα και δύο σταθμά στην απόδοση ευθυνών. 

Η ευθύνη δεν μπορεί να είναι αυστηρή για τον εκπαιδευτικό και ελαστική για τη 
Διοίκηση. 

Και, κυρίως, τα διοικητικά λάθη δεν μπορούν να τα πληρώνουν οι μαθητές και οι 
σχολικές τάξεις. 

 

Με εκτίμηση,​
Εκ του Διοικητικού Συμβουλίου​
του Πανελλήνιου Συλλόγου Νηπιαγωγών (ΠΑ.ΣΥ.Ν.) 

 


