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ΠΡΟΣ:  1)  Διευθύνσεις  Δ/θμιας Εκπαίδευσης 

             

ΚΟΙΝ.: Περιφερειακές Δ/νσεις  Εκπ/σης  
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151 80 Μαρούσι 

Πληροφορίες:  Α. Παναγιώτου 

Τηλέφωνο: 2103443356, 3443248 

Fax: 2103442365 

 
 

ΘΕΜΑ: «Ενημέρωση σχετικά με αποτίμηση προσόντων των προς μετάταξη/μεταφορά υπαλλήλων»  

 

 

Σε συνέχεια των αριθμ.6/2013(Β’ 3210) και 8/2013(Β’ 3318) Υπουργικών Αποφάσεων του 

Υπουργείου Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης που αφορούν στην 

κινητικότητα των εκπαιδευτικών που έχουν τεθεί  σε καθεστώς διαθεσιμότητας κατ’ εφαρμογή του 

άρθρου 82 του Ν.4172/2013(Α’ 167) και όσον αφορά τον «χρόνο υπηρεσίας σε θέση ευθύνης» 

εκπαιδευτικών οι οποίοι έχουν υπηρετήσει σε θέσεις ευθύνης – Στελεχών Εκπαίδευσης και  

σχετικά με τη μοριοδότησή τους, σας ενημερώνουμε ότι: 

Σύμφωνα με το κεφ. Β’ «Επιλογή Στελεχών της Εκπαίδευσης», άρθρο 10 , Ν.3848/2010(Α’ 71) 

καταρτίζονται πίνακες στελεχών της εκπαίδευσης μεταξύ των οποίων περιλαμβάνονται: 

Α) Στελέχη της Δημόσιας Εκπαίδευσης σε θέσεις Διευθυντών Γυμνασίων, Διευθυντών Γενικών 

Λυκείων, Διευθυντών Επαγγελματικών Λυκείων (ΕΠΑ.Λ.), Διευθυντών Επαγγελματικών Σχολών 

(ΕΠΑ.Σ.), Διευθυντών Σχολικών Εργαστηριακών Κέντρων (Σ.Ε.Κ.), Διευθυντών Γυμνασίων Ε.Α.Ε., 

Διευθυντών Λυκείων Ε.Α.Ε., Διευθυντών Ειδικών Επαγγελματικών Γυμνασίων, Διευθυντών Ειδικών 

ΕΠΑ.Λ., Διευθυντών Ειδικών ΕΠΑ.Σ., Διευθυντών Πειραματικών Γυμνασίων, Διευθυντών 

Πειραματικών Λυκείων, Διευθυντών Μουσικών Σχολείων, Διευθυντών Καλλιτεχνικών Σχολείων, 

Διευθυντών Εργαστηρίων Ειδικής Επαγγελματικής Εκπαίδευσης και Κατάρτισης (Ε.Ε.Ε.Ε.Κ.), 

Διευθυντών Πειραματικών Γυμνασίων των Πανεπιστημίων, Διευθυντών Πειραματικών Λυκείων 

των Πανεπιστημίων και 



Β) Στελέχη της Δημόσιας Εκπαίδευσης σε θέσεις Προϊσταμένων Κέντρων Διαφοροδιάγνωσης, 

Διάγνωσης και Υποστήριξης Ειδικών Εκπαιδευτικών Αναγκών (ΚΕ.Δ.Δ.Υ.), Προϊσταμένων των 

Τμημάτων Εκπαιδευτικών Θεμάτων Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης, Προϊσταμένων των Τμημάτων 

Εκπαιδευτικών Θεμάτων Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης, Υποδιευθυντών Σχολικών Μονάδων 

Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης, Υποδιευθυντών Σ.Ε.Κ., Υπευθύνων Τομέων Σ.Ε.Κ., Υποδιευθυντών.  

Η μοριοδότηση των ανωτέρω στελεχών Εκπαίδευσης θα έχει ως εξής: 

Τα Στελέχη της περίπτωσης Α) να ενταχθούν στο πεδίο «Προϊστάμενος Διεύθυνσης» ώστε να 

μοριοδοτηθούν με μέγιστη τιμή τα 5 μόρια (max 5 έτη Χ 1 μόριο για κάθε έτος),  

Τα Στελέχη της περίπτωσης Β) να ενταχθούν στο πεδίο «Προϊστάμενος Τμήματος» ώστε να 

μοριοδοτηθούν με μέγιστη τιμή τα 2,5 μόρια (max 5 έτη Χ 0,5 μόρια για κάθε έτος). 

 

 

                                                                          Η ΑΝΑΠΛ. ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΓΕΝ. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ  
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